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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITACURUBA
CNPJ: 12,127.391/0001-99

ATA DA 33° REUNIAO DOS MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO' E -FIS.CAL Dp
ITACURUBAPREV, REALIZADA EM 22 DE JANEIRO DE 2020. No vigésimo segundo dia de janeiro de dois
mil e vinte, as Sh no ITACURUBAPREYV localizada na Av. Anibal Alves Cantarelli, s/n, centro, Itacuruba-PE,
reuniram-se os membros do conselho Deliberativo e Fiscal, convocados pela presidente do institutg, Is_abella
Quirino. A senhora presidente iniciou a reuni&o cumprimentando todos os presentes. Dando inicio aos
trabalhos foram apresentados os ajustes do Cédigo de Etica e da Politica de Seguranga da Informag&o, os
quais apés analisados, aprovados por todos. Em seguida foi conversado sobre o impacto da reform'a da
previdéncia para o rpps e as devidas obrigagdes imediatas para serem encaminhadas para o exec%m‘vo e
legislativo, tendo em vista que anteriormente ja foi conversado com o executivo sobre tal temética. Foi lida a
minuta do projeto de lei complementar com ajuste dos beneficios e alteragéo da aliquota conforme a Emenda
Constitucional 103/2019, onde todos concordaram que no momento essa seria a melhor decisdo. Continuando
a reunido, foi explanado o relatério financeiro, de investimento e balancetes de Dezembro 2019. Foi observado
uma receita total de R$450.130,67, dessas, R$148.987,43 de repasses, R$13.587,37 da parcela do acordo e
R$287.555,87 de rentabilidade das aplicagdes, tendo como destaque BB IMA-B E O ITAU MOMENTO 30 FIC
AGOES. A rentabilidade do ITACURUBAPREYV foi de 1,87%, ficando acima da meta atuarial que ficou em
1,64%. Quanto as despesas observou-se um total de R$111.946,26, desses R$99.447,91 de despesas
previdenciarias e R$9.833,05 de despesas administrativas. No orgamento, tanto a receita como despesas
foram realizadas e vinculadas dentro do plano orcamentario. Ap6s essa analise os relatérios foram aprovados
por unanimidade. Em seguida foi apresentado o Relatério de Gestéo de 2019 abordando todas as areas de
atuagao do Itacurubaprev, onde observou que no ano de 2019 a rentabilidade geral dos recursos do instituto foi
de 12,32%, superando a meta atuarial que foi de 10,59%, tendo um retorno anual de R$1.703.362,27,
fechando com um patriménio de R$15.775.519,54, superando assim a projecdo atuarial para 2019 de
R$14.132.887,26. Quanto as receitas finalizamos 2019 com 3.313.504,31, sendo R$1.455.903,37 de
contribuicdo patronal e servidor, R$154.238,68 de parcelamento e R$1.703.362,27 de rendimento das
aplicagbes e despesas R$1.304.104,86, dessas R$145.554,35 de despesas administrativas, ficando dentro do
valor da taxa administrativa que era de R$153.552,95 e R$1.158.550,51 de despesas previdenciarias, ficando
R$19.054,21 acima do projetado, o que vé a necessidade de dados corretos para realizar uma projecao correta
de futuros aposentados e o planejamento do executivo quando os ajustes salariais; foi analisado a realizagao

de 4 (quatro) processos de aposentadoria durante o ano de 2019, todos j& encaminhados ao TCE dentro do
prazo, desses, apenas 1(um) ainda n&o foi homologado pelo tribunal. Posteri
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aprovados por todos presentes. E
pagamento dos aposentados e
informado que estamos nos (lti
os resultados do planejamento
gestéo e do resultado do planej
para concluir na préxima reunia

ormente, aconteceu a leitura do
semestre de 2019, assim o relatério de gestao e do controle interno foram

m seguida foi elaborado o calendario de reunides do conselho e data de
pensionistas para 2020. Foi abordado a questdo do Pré-gestdo, o qual foi
mos ajustes para concretizagio do mesmo. Depois os conselheiros analisaram
estratégico de 2019, o qual foi bem sucedido. A partir dos dados do relatério de
amento de 2019, foi dado inicio ao planejamento estratégico para 2020, ficando
0. De todo o ocorrido, lavrou-se a presente ata que vai assinada por todos.
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