INST. DE PREVIDENCIA DE ITACURUBA 28/03/2022 11:55
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

TOTAIS DE PAGAMENTO A EMPENHAR - POR CENTRO DE CUSTO

Folha Mensal - Marco / 2022 FPGRTOO01
TIPO DE SERVIDOR -99 Servidores Gerais

TOTAL DO CENTRO DE CUSTO - 01.001.001 APOSENTADOS

VANTAGENS DESCONTOS BASES
190 Proventos - Inativos 41 85.747,02 3.110 Consignagéo B Brasil - | 14 6.672,71 9.000 SALARIO BASE 41 85.747,02
560 Gratificagéo Incorporada 10 7.801,42 3.120 Consignagao B Brasil - Il 2 347,95 9.030 BASE DE CALCULO DO IRRF 24 74.642,18
608 Estabilidade Financeira 3 6.574,40 3.130 Consignag&o B Brasil - llI 1 267,18 9.050 BASE DE IRRF S/ 13° SALARIO 3 8.539,09
610 Estabilidade Fin. Incorporada 3 2.383,00 6.600 ITACURUBAPREV 26 3.093,42 9.200 BASE PREVIDENCIA PROPRIA SA 26 22.096,78
710 Restitui¢do a Servidor 17 4.599,20 6.610 ITACURUBAPREV S/13° Salario 3 264,20 9.230 BASE PREV.PROPRIA S/13° SAL 3 9.159,29
5.198 Quinquenio 20 7.653,87 6.700 1.R.R.F. (Salario) 24 2.703,49 9.900 VALOR BRUTO 41 125.871,20
5.520 13° Saléario 4 11.112,29 6.730 I.R.R.F. (13° Salario) 3 221,57 9.910 TOTAL DE DESCONTOS 34 13.570,52
9.920 TOTAL LiQUIDO 41 112.300,68
Valor Bruto - ( Salario Familia RGPS + Salario Familia RPPS) 125.871,20 41 Funcionarios
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