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trigésimo dia do més de junho de dois mil e vinte e dois, as 9h horas, na sede do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Itacuruba — ITACURUBA PREV, localizado na
Avenida Patriarca Anibal Alves Cantarelli s/n, Centro, Itacuruba/PE, reuniram-se os
membros do Comité de Investimentos designados pela Portaria n° 047/2021, alterada pela
Portaria 028/2022, que a esta integram independentemente de translado, com o objetivo de
discutir e analisar a seguinte pauta: 1- Balancetes de MAIO/2022, 2- Aplicagdo de Recursos
e seus Rendimentos, 3- Beneficios Concedidos, 4- Acompanhamento do Acordo de
Parcelamento n° 752/2020 e Aportes Previdencirios, 5- Cursos para a Nova Certificagdo
RPPS, 6- Certificado de Regularidade Previdenciiria - CRP. A Gestora de Recursos abriu a
reuniao dando as boas-vindas aos presentes e agradecendo a presenca de todos, e, em seguida

em 12 (doze) diferentes fundos de investimentos, onde 73,11% é em renda fixa, 10,38% é em
renda variével, 7,87% é no exterior, e 8,65% é,em estruturados, ficando 98,29% sob a gestéo do
BB GESTAO e 1,71% sob a gestao do ITAU UNIBANCO S A estando 0s investimentos de

PREV registrou que o cenario politico foi bastante movimentado em maio. A Camara dos
Deputados aprovou o teto de 17% do ICMS sobre combustiveis e energia, medida considerada
polémica devido ao impacto que geraria nas receitas dos entes federativos, estimado entre R$
60 e R$ 100 bilhdes. Contudo. 0 Governo Federal estimou que o projeto seria capaz de reduzir
em cerca de R$ 0,60 o litro de combustivel. Analistas projetaram que o impacto deflacionario
seria algo em torno de 1,50 P-p. para o IPCA de 2022. A inflagio, mais uma VeZ, superou as
expectativas, com o IPCA-15 (prévia da inflagdo) apresentando elevagao de 0,59% em maio
frente a 0,45% estimado, segundo consenso Refinitiv. Habitacdo foi o unico grupo que
apresentou variagdo negativa (3,85%) e impacto de 0,62 P-p. no indice, puxado pela energia
elétrica (14,09%). Dessa forma, os resultados de inflagdo continuam desafiando o Copom a
encerrar o ciclo de alta de juros. A situacdo se agravou com a redugdo do desemprego
impactando a inflagso de servigos, que, assim como nos EUA, ainda deve acelerar apos atingir
0 seu pico. O resultado da renda fixa foi positivo, com destaque para o IMA-B 5+ e o CDI, que
conseguiram ultrapassar a meta atuarial. A recomendacéo foi de preferéncia por indices mais
conservadores (CDI, IDKA IPCA 2A e IMA-B 5) devido a sua maior protegio contra a inflagdo de
curto prazo, porém, caminhando a neutralidade em relacdo aos indices de maior duration. A
renda variavel nacional apresentou recuperacéo parcial ap6s a queda superior a 10% do
Ibovespa em abril. O indice foi puxado pelos setores de mineragao, siderurgia e bancario, com a
alta sendo limitada pela Petrobras devido & mais uma troca no comando da estatal apds a
insatisfagdo do presidente com mais um aumento de pregos por parte da empresa. Na renda
fixa, optou-se por seguir a recomendacéo de fundos que investem em titulos de menor duration,
ou seja, ativos cujo prazo de vencimento seja menor, como CDI, IDKA IPCA 2A e IMA-B 5. Esse
movimento busca prote¢ao contra o cenario inflacionario. Na renda variavel, resta reconhecido
que a bolsa brasileira se encontra descontada frente aos seus pares emergentes, o que pode
configurar uma oportunidade de entrada. Entretanto, é importante mencionar que os ativos
brasileiros ainda podem sofrer forte corregao caso a inflagdo ndo ceda no médio prazo e haja
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uma reversao no prego das commodities. Além disso, entende-se que o cenario eleitoral ainda
nao foi incorporado no preco dos ativos e pode impactar negativamente as acées no curto prazo.
Foi reiterada, novamente, a informacao de que a pretendida migragdo de uma pequena parte de
recursos do Banco do Brasil para o Banco Bradesco ainda nio pode ser concretizada em razéao
da n&o finalizagdo dos tramites de abertura da conta pelo proprio Banco Bradesco. 3- Quanto
aos Beneficios Concedidos, foi observado que o ITACURUBA PREV conta nesta data com 53
beneficiarios, sendo 42 aposentados e 11 pensionistas, considerando a concessdo do
beneficio de aposentadoria ao servidor SERGIO ROMERO ALMEIDA DOS SANTOS, através da
Portaria n® 003/2022. 4- No que diz respeito a regularidade dos pagamentos dos Acordos de
Parcelamento firmados com o Municipio de ltacuruba, ficou constatado que a Gestio Municipal
vem cumprindo regularmente com o pagamento das parcelas do Acordo CADPREV n° 752/2020,
Cujo encerramento se dara neste més de jJunho/2022. Quanto aos Aportes Previdenciarios
fixados pela Lei n° 053/2020 e pela Lei n° 064/2021, em especial os aportes a serem feitos a
partir de dezembro/2020, foi observado que até o momento o Municipio nao vem realizando os
respectivos aportes. Contudo, e diante dos valores significativos dos aportes previdenciarios,
ficou consignado que a gestido do ITACURUBA PREV vem efetuando a respectiva cobranca
mensal ao Municipio dos valores em atraso. 5- No que tange aos cursos para a Nova
Certificagao, a Diretoria do ITACURUBA PREV informou o cronograma da LEMA EDUCACAO,
com curso online a partir de 11/07/2022 e curso presencial em Petrolina em 26/07/2022, ficando
a critério dos membros a escolha pelo online ou pelo presencial. 6- Atendendo aos critérios do
CADPREV, o ITACURUBA PREV renovou o Certificado de Regularidade Previdenciaria —
CRP até 10/12/2022. E por fim, ficou acordado que todo o material visto e discutido nesta reuniao
sera disponibilizado a todos os participantes, inclusive nas plataformas de comunicagdo do
Instituto. Nada mais havendo a ser dito, lavro a presente Ata, que sera assinada por todos os
presentes.
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