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ATA DA OCTOGESIMA QUARTA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO
ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 31 DE JANEIRO DE 2023, Ao trigésimo primeiro dia do més
de janeird de do's mil @ vinte e trés, as 9h horas, na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidares
Municipais de ltacuruba - ITACURUBA PREV, localizado na Avenida Patnarca Anibal Alves
Cantareli s/n, Centro, lacuruba/PE, reuniram-se os membros do Comité de Investimentos
designados pela Portara n® 007/2023 que a esla integra independentemente de translado, com o
objetivo de discutir e analisar a seguinte pauta: 1- Balancetes de Dezembro/2022; 2- Aplicagéo de
Recursos e seus Rendimentos; 3- Beneficios Concedidos; 4- Acompanhamento dos Acordos
de Parcelamento e Aportes Previdenciarios; 5- Credenciamentos 2023; 6- Nova Data da
Audiéncia Publica 2022. A Gestora de Recursos abriu a reunidao dando as boas-vindas aos
presenles e agradecendo a participagdo de todos, e, em seguida passou a apresentar
especificamente os pontas da pauta da reunido: 1- De acordo com os Balancetes de Receita e
Despesas de Dezembroi2022, foram confirmados os respectivos valores de R$ 501.910,43 de
receita total orgamentaria, e RS 164.396,41 de despesa total orgamentaria. 2- Quanto as Aplicagoes
e Rendimentos, foi consignade que em Dezembro/2022 o ITACURUBA PREV possuia recursos
aplicacos em 13 (lreze) diferentes fundos de investimentos, sendo 73,87% em renda fixa, 9,30% em
renda vanavel, 8,27% no exterior, e 8,55% em estruturados, ficando 98,37% sob a gestao do BB
GESTAD e 1,63% sob a gestde do ITAU UNIBANCO S.A, estando os investimentos de acordo com
a Resolugao CMN n® 4.983/2021, atendendo, portanto, a Politica de Investimentos aprovada para
2022, De acordo com o Relatério de Investimentos de Dezembro/2022 ora aprovado, no més de
Dezembroi2022 a rentabilidade dos investimentes foi de 0,38%, no valor de RS 77.402,73, o que
contribuiu para a consolidagao da Carteira de Investimentos no valor de R$ 20.395.693,84. Tendo
sido apresentado o retorno dos investimentos, a Gestora de Recursos do ITACURUBA PREV
registrou que houve bastante estresse na curva de juros com os comentarios do novo governo em
relagdo a responsabilidade fiscal e diante de medidas que vao contra a boa governanga corporativa
em empresas estatais, previsto na Lei das Estatais. Dessa forma, 0 mercado chegou a precificar mais
uma elevagao de juros em 2023, chegando em 14% a.a. Contudo, houve fechamento da parte curta
e intermediaria na reta final do més de dezembro apas o risco de interferéncia politica na gestao das
empresas ter sido reduzido e diante do antncio do relaxamento das restricdes contra a Covid-19 por
parte do governo chinés. Vale destacar que a perspectiva para futuros cortes na Selic esta mais
pessimista, dado o momento de maior incerteza com a economia brasileira. Os indices de renda fixa
prefixados e de inflagdo curta (IMA-B 5 e IDKA IPCA 2A) recuperaram parte das perdas do més de
novembro devido ao fechamento dos vértices curtos e intermediarios enquanto o IMA-B e o IMA-B
5+ foram fortemente impactados pela elevagao do risco fiscal do pais. A renda variavel nacional
registrou forte volatilidade e chegou a cair mais de 8% ao longo do més, contudo, o viés mais positivo
quanto a reabertura da economia chinesa e 0 nao avango das alteragdes na Lei das Eslatais
compensaram parte dessas perdas. A renda variavel internacional amargou mais um més de perdas
apos os dados de emprego nos EUA indicarem um mercado de trabalho ainda muito aquecido, o que
pode trazer novas surpresas inflacionarias que obriguem o Fed a adotar uma politica monetaria
contracionista por mais tempo. Vale ressaltar que a probabilidade de recessao na economia
americana fica maior a medida em que o aperto monetario precisar ser estendido. Diante desse
cenario, seguiu-se com a recomendagao em ativos pos-fixados, visto a Selic elevada, aliada com a
expectativa que ela permaneca nesse patamar por um tempo mais longo, fazendo com que o retorna
do investimento seja bastante atrativo. Além disso, foi sugerido alecagac no IRF-M 1 e no IMA-B 5,
onde neste se busca protegdo caso a inflagdo volte a acelerar, apesar da expectativa de
arrefecimento no curto prazo, enquanto no IRF-M1 estariamos posicionados em um indice de baixa
duration e que paga um prémio em relagdo ao CDI, além de se beneficiar com possiveis cortes da
Selic em 2023. Em janeiro/2023 foram emitidas e ora convalidadas as Auterizagdes de Aplicagdo
e Resgate - APR n° 001/2023 a 008/2023, referentes & migragdo de recursos aplicados no BB IDKA
2 TP FI RF PREVID (CNPJ 13.322.205/0001-35) para o BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID (QNEJ
11.328.882/0001-35), levando-se em consideragdo 0 alual cendrio econdmico, que apresenta Sinais
de arrefecimento inflacionario no Brasil, apesar dos riscos e incertezas. Ademais, o IRF-M 1investe \
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_ -fixados se apresentam como uma boa oportunidade de rentabilidade
superior a meta atuarial, mesmo sem correr elevado risco. 3- Quanto aos Beneficios Concedidos

foi observado que o ITACURUBA PREV conta nesta dala com 54 beneficiarios, sendo 4:‘:
aposer)tados e 11 pensionistas, sem novas concessdes de beneficios. 4- No que diz respeito a
regularidade dos pagamentos dos Acordos de Parcelamento firmados com o Municipio de
ltacuruba, registrou-se que o Acordo de Parcelamento CADPREV n® 1013/2022 vem sendo pago
regularmen}e pelo Municipio. Quanto aos Aportes Previdenciarios fixados pela Lei n°® 064/2021,
lmpo_rt'a registrar, ainda, que o aporte previdenciario de Dezembro/2022 nio foi realizado pela Gestao
Municipal. - Quanto acs Credenciamentos 2023, a Gestora de Recursos informou que de acordo
com os dispositivos da Portaria n® 1467/2022 os Termos de Credenciamento de 2022 tém validade
de 02 (dois) anos. 6- No que diz respeito a nova data para a realizagéo da Audiéncia Publica 2022,
a Diretoria Executiva do ITACURUBA PREV pretende realizar a respectiva audiéncia no dia
14_/04/2023. uma vez que toda a Prestagdo de Contas Anual — PCA 2022 ja tera sido enviada ao
Tribunal de Contas do Estado — TCE/PE, e mais informagdes sobre os resultados da governanga
corporativa poderéo ser apresentadas.7- Na oportunidade, os membros do Comité de Investimentos
acordaram e aprovaram o Calendario Anual de Reunides do Comité de Investimentos de 2023,
que a esta integra e que sera amplamente divulgado nas plataformas do ITACURUBA PREV. E por
fim, ficou acordado que todo o material visto e discutido nesla reuniao sera disponibilizado a todos
0s participantes, inclusive nas plataformas de comunicagio do Instituto. Nada mais havendo a ser
dito, lavro a presente Ata, que serd assinada por lodos os presentes.

Andréza Ferreirg Borba Cantarelli
Diretora Presiderdte do ITACURUBA PREV
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Leoncio Carlos Alves dos Santos

Presidente do Conselho Deliberativo do ITACURUBA PREV
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Eloiza Alvanira Guedes de Sa Torres
Presidente do Conselho Fiscal do ITACURUBA PREV
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