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ATA DA OCTOGESIMA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DO C
lTACQRUBA PRE}/. REALIZADA EM 30 DE MAIO DE 2023. Ao trigésimo dia do més de maio de
dois nyl e vinte e tres, as Sh horas, pelo aplicativo WhatsApp, reuniram-se os membros do Comité de
Investimentos desigrados pela Portaria n® 007/2023 que a esta integra independentemente de
tran.slado. com o opjeltvg de discutir e analisar a seguinte pauta: 1- Balancetes de Margo/2023 e
Abril/2023; 2- Aplicagdo de Recursos e seus Rendimentos; 3- Beneficios Concedidos; 4-
Acoquafrharyergto dos Acordos de Parcelamento e Aportes Previdenciarios; 5- Adiamento da
Audiéncia Publu?a 2022; 6- Relatério de Gestao Atuarial e Relatérios de Acompanhamento
Atuarial de Janeiro/2023 a Margo/2023; 7- Resulitado Preliminar do 1° Prémio Destaque Brasil
de Governaqga Previdenciiria — ABIPEM; e 8- Recertificagao do Pro-Gestdo. A Gestora de
Recursos abriu a reunido dando as boas-vindas acs presentes e agradscendo a participagdo de
todos. e, em seguida passcu a apresentar especificamente os pontos da pauta da reuniao; 1- De
acordo com os Balancetes de Receita e Despesas de Margo/2023 e Abril/2023, foram confirmados
Os respectivos valores de R$ 443.132,64 e R$ 480.716,16 de receita total orgcamentaria, e R$
155.924,62 ¢ R$ 173.763,27 de despesa total orcamentaria. 2- Quanto as Aplicagdes e
Rendimentos, foi consignado que em Abril/2023 o ITACURUBA PREV possuia recursos aplicados
em 11 (onze) diferentes fundos de investimentos, sendo 74,69% em renda fixa, 8,31% em renda
variavel, 8,55% no exterior, e 8,45% em estruturados, ficando 98,55% sob a gestdo do BB GESTAQ
e 1,45% sob a gestao do ITAU UNIBANCO S.A, estando os investimentos de acordo com a
Resolugao CMN n° 4.963/2021, atendendo, portanto, a Politica de Investimentos j& aprovada para
2023. De acordo com os Relatérios de Investimentos de Marco/2023 e Abril/2023 ora aprovados, nos
meses de Margo/2023 e Abril/2023 a rentabilidade dos investimentos foi de 0,95% e 1,00%
respectivamente, nos valores de R$ 198.574,81 e R$ 210.937,93 respectivamente, o que contribuiu
para a consolidagdo da Carteira de Investimentos no valor de RS 21.464.783.06. Tendo sido
apresentado o retorno dos investimentos, a Gestora de Recursos do ITACURUBA PREV registrou
que no Brasil, o Ibovespa surpreende apos a divulgacio do IPCA indicar inflagio abaixo do teto da
meta pelo segundo més consecutivo, mas a demora nas tratativas em tormo do arcabougo fiscal levou
o indice a perder forga na segunda metade do més. A curva de jurcs apresentou abertura nos vértices
mais curtos, diante da expectativa de inflagdo acelerando durante o segundo semestre do ano e
esperando a manutengao da postura do Banco Central, de controle do nivel de pregos. Ja os vértices
de médio e longo prazo foram impactados por um cenario mais benigno para as contas do governo,
diante do debate em torno do novo arcabougo fiscal, que reduziu o risco de descontrole, pautado no
crescimento da arrecadagao. Este cenario trouxe bons resultades aos indices de renda fixa. que
superaram a meta atuarial nc fechamento do més, com destaque para os de maior duration, mais
sensiveis a inclinagao na curva nos vértices mais longos, como IMA-B 5+, IMA-B, IRF- M1+ e IRF-M.
Os indices de curta duragao continuaram apresentando resultados positivos, acima da meta atuarial,
devido a expectativa de manutengao de juros altos pelo menos até o proximo ano. Com relagao a
renda varidvel, o cendrio ainda continua com alta volatilidade, mas com um resultado diferente dos
ultimos meses. Nesse cenario, segue-se com as orientacdes de manter a carteira exposia
preferencialmente em ativos pds-fixados e prefixados de baixa duration, tendo em vista a manutengao
da Selic em patamar elevado, corroborando com uma grande oportunidade de bater a meta atuanal
sem incorrer em grande risco. Salientamos também o papel da manutengao do IMA-B 5 na carteira,
uma vez que persistem riscos inflacionarios para horizontes condizentes com a duration da indice.
Para os investimentos em bolsa brasileira, € preciso ter cautela quanta a exposi¢ao elevada no
segmento, apesar da forte queda nos pregos das agoes apresentada no inicio do ano, & mesmo
diante da correcao registrada no ultimo més. No entanto, prezando pela diversificagac do portfdlio, &
importante manter-se alocado em renda variavel, vislumbrando ganhos no longo prazo. F’ara~ 0
exterior, ainda ndo é possivel visualizar perspectivas positivas, haja vista que as principais ecanomias g

OMITE DE INVESTIMENTOS DO

mundiais ainda enfrentam inflagdo em alta, condizente com o movimento de elevagao dos juros, além
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PREVID (CNPJ 11.328 BE2/0001-35), 3- Quanto aos Beneficrl):)sagzisc::isa "(RF - ARP L
ITACURUBA PREV conla nes A -kt 0s, loi observado que o
P nesta dala com 53 beneficiarios, sendo 42 aposentados e 11

panslonls@ab, considerando o triste falecimento da aposentada Maia das Gragas dos Santos. N
perlodo nao foram concedidos novos beneficios. 4- No que diz respeito 3 regularidad%s.doz
pagamaentos dos Acordos de Parcelamento firmados com o Municipio de Iltacuruba registrou-s;a
que o A.r;mdo de Parcelamento CADPREV n” 1013/2022 vem sendo pago regula'rmente pelo
Municipio, Quanto aos Aportes Previdenciarios fixados pela Lei n® 064/2021, importa consignar
ainda, quo o8 aportes previdencidrios de Dezembro/2022 a Abril/2023 ndo foram realizados'
lu_vmmsxllwmmntn Péla Gesldo Municipal, o que vem sendo objeto de cobranca pelz Diretoria do
ITACURUBA PREV. 5. No que tange ao Adiamento Audiéncia Puablica 2022, anteriormente
uggmd.‘uin piara o dia 14/04/2023, a Diretora Presidente do ITACURUBA PREYV justificou o respectivo
adiamenlo por se encontrar impossibilitada de exercer pessoalmente as suas atribuicdes na sede do
RPPS por estar acompanhando o seu e3poso em tratamento médico na cidade de Recife/PE desde
0 dia Qb/04/2023. 6- Importa consignar que os membros do Comité de Investimentos tomaram
conhecimento dos lermos e da importancia do Relatério de Gestio Atuarial e Relatérios de
Acqmpanhanwmo Atuarial de Janeiro/2023 a Margo/2023. 7- A Associacido Brasileira de
Instituigoes de Previdéncia Estaduais e Municipais - ABIPEM divulgou o Resultado Preliminar do
1 Prémio Destaque Brasil de Governanga Previdenciaria, do qual o ITACURUBA PREV se
destacou entre os RPPS de Pequeno Porte, nos termos da Portaria ABIPEM n® 009/2023. 8- Quanto
a4 Recertificagio do Pro-Gestio, a Diretora Presidente do ITACURUBA PREV informou que, por se
encontrar impossibilitada de exercer pessoalmente as suas atribuicées na sede do RPPS por estar
acompanhando o seu esposo em tralamento médico na cidade de Recife/PE desde 06/04/2023, e
como a Equipe do ITACURUBA PREV se encontra reduzida para realizar todos os procedimentos
necessarios & realizagio da selegdo da entidade certificadora do PRO-GESTAO e,
consequentemente, da pré-auditoria e da auditoria para a recertificagdo do RPPS, a Diretoria
Executiva do ITACURUBA PREV discutiu e solicitou junto ao Institutoc TOTUM e 3 SPREV uma
prorrogagéo de prazo de 06 (seis) meses da validade da atual certificagado para que o RPPS pudesse
reallzar o regular processo de selecdo da entidade certificadora do PRO-GESTAO, e
consequentemente  a pré-auditoria e auditoria de 2023, mantendo-se assim a sua certificagao
institucional. No entanto, tal pretensao nao foi acatada pela SPREV sob o argumento de que tal
siluagéo nao tem amparo no atual Manual dc Pré-Gestao. A partir da negativa da SPREV, a Diretoria
Executiva do RPPS se comprometeu em adotar todas para providéncias necessaarias para a
recertificagéo assim que for possivel. E por fim, ficou acordado que todo o material visto e discutido
nesta reunido sera disponibilizado a todos os participantes, inclusive nas plataformas de
comunicagado do Instituto. Nada mais havendo a ser dito, lavro a presente Ata, que sera assinada por
todos os presentes.
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