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0130 Unibanco possul em seu grupo uma empresa que oferece servicos refacienados ao mercado de capstais [contrales internes, precificacio de
ativas, cdlcudo de cotas, conchagio de athvos em custadia). Com objetivo de garantic a total segregacio entre a drea de gestdo de recursos, 4
Segregacio de Atividades | prestadora de servigos & separada estruturaimente da itad Asset Management, tendo um back office proprio para desempenhar estas atvidades.

0 itani Unibanco possul Politica de Segregaco de atividades {sigh interna PR-71), atualizada anuaimente, que define 0s Principios. Diretrizes e Gestio
de Segregacdo adotados pela Diretoria Geral de Atacado (DGA) do tau Unibanco 5.4

& Acaderma Asset disponitilizg agdes de educacao corp iva gue visarm g ode & o aperfeig das equipet e iderangas,
Qualificagio do corpo técnico por mewn da aquisicio de menta, i atitudes ¢ ¢ . 25 quals estlo divididas de acordo com o objetivo princigal, a saber:
Programas de Formagdo. Programas de Aperfeicoamento, Programas de Especialiagio, Programas de Certificagao Profissional




Melthar gestora de fundos pela 129 ver & B vez consecutva

Melhar gestora de fundos Multimercados, aiém de methor gestora de fundos de Varejo Seletivo @ Atacado em 2020

Melthor gestora de fundos em Money Market am 2020

& de atuagio Melhor gestora de fundos Multimercados, além de melhor gestora de fundos de Varejo Sefetivo, Alta Renda ¢ Atacado em 2019

Methar gestora de fundos em Renda Fia, Acdes, Alta Renda e Varejo Seletivo em 2017

Melhor gestora de fundos em Renda Fiua, Apdes & Multimercada. além de methor gestora de furidos de Varejo, Vare|o Selethvo, Alta Renda e Atacado
em 2016

Principais Categorias e Fundos ofertados Principais categorias: Renda Fixa, Renda Varidvel, Multimercado, Fundo de Indices e Fundos de investimento no Exterior

s fundos administrados ¢ geddos podermn ser submetidos a diversas fatores de niscos, como por exempla: Risco de Liquidez, Risco de Mercado (tazd
de juros, agBes), Risco de concentragio, entre outros. Os fatares de risco queé cada fundo estd submetido podem ser consul o regul o des
mesmos na parte Fatores de Risco,

| Avaliag#o dos riscos assumidos pelos fundos sob sua
administragdo/gestdo

Verifl informagdes sobre condut operag
e agNe 08 X : ,. s e O cddigo de ¢tica estd disponivel em

sy okl e g/ fwww (L, com i om-Investidores/UstGroupAccordion aspxPldCanal=CFHS SladmGCLtvw2aidg==
um seguro
Regularidade Fiscal e Previdenciaria As certiddes de Regulandade Fiscal e Previdencidria foram devidamente dispanibilizadas em anexa pela instituigio
Volume de recursos sob administraciofgestio T34 6806 milhGes de reais, conforme dados disponivers pela ANBIMA em abnl/2023

Avaliagio da rentabilidade dos fundes
iy Lz sobam A rentabilidade dos fundas pode ser consultada no site: httpe //www itau com br/investimentos

administragio/gestio
L. em larios de dili it &m i _
H 3 % 0 ANBIMA de Due Digence para contratagdo de Administrador de Recursos de Tercelros com as tnformagies esta disponhvel em aness
codigos de a agdo de
5 asste lormulario.
TeCUrsos de terceiros
Qutros critérios de andlise

V1 - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUICAD:

A institubido analisada conta com uma boa gualidade de gestdo, tendc em wista gue os fundos geridos por esta apresentam retornas compativeis com seus benchmarks e c is com fundos di i no
mereada. A istituicdo conta com um volume de recursos de terceiros considerdvel @ mantém a propoigo adequada considerando o volume de recursas oriundos de RPPS, conditente com o prevista na
Resolugdo CMN n® 4.963/2021.
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Questionario ANBIMA de due
diligence para contratacdo de
Gestor de Recursos de Terceiros

7?5 Contratado: _ .
| Itad Unibanco S.A. |

Contratante:

. |

Questionario preenchido por:
H‘ﬁme de Vendas Especializadas

Data:
‘ Margo de 2022 J

(Todos os campos devem ser preenchidos. Caso algum
campo ndo seja aplicavel a sua instituicdo, este deve ser

preenchido com “N/A"}.
; A N B IM A |

Versdo: [-]
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Apresentacao

3

Este questiondrio é baseado no Cddigo ANBIMA de Regulagio e Melhores Préticas para
Administragao de Recursos de Terceiros (“Cédigo”). Ele tem o objetivo de auxiliar o administrador

fiducidrio no processo de contratagdo de gestores de recursos de terceiros para os fundos de

investimento.

O questionario busca abordar, minimamente, a ado¢do de praticas consistentes, ohbjetivas e
passiveis de verificagdo que sejam suficientes ndo sé para entender e mensurar os riscos associados
a prestagdo de servigo como também para garantir um padrdo aceitavel da instituicdo a ser

contratada.

O anexo ao questionario trata de informacGes especificas dos fundos de investimento.

O administrador fiducidrio podera adicionar outras quest&es julgadas relevantes na forma de anexo

a esse questionario.

Este questiondrio deve ser respondido por profissional com poderes de representacdo, e qualquer
alteragdo em relagdo as respostas enviadas e aos documentos encaminhados apds o preenchimento
deste questionario deve ser enviada a instituigdo que contratou a prestacdo de servigo em até cinco

dias uteis da referida alteracgdo.

Este questionario entrara em vigor em 11 de janeiro de 2019.
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1. Informacdes cadastrais

1.1 Razdo social
Itad Unibanco S.A.
1.2  Nome fantasia
\Ital] Unibanco

13 E instituicdo financeira ou instituigéo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil
(({BCB!})?
Sim.
1.4 Quais sdo as autoridades regulatérias em gue a gestora possui registro? Fornecer detalhe
' sobre os registros, tais como nome, data e n2 de registro da atividade.

lAs principais autoridades regulatdrias em que a empresa possui registro sdo: CVM (Comissdo de
Valores Mobhilidrios) e BACEN {Banco Central do Brasil).

1.5 Membro de associacdes de classe e/ou autorreguladoras? Quais?
Sim, as principais sao ANBIMA e FEBRABAN.

1.6  Einstituicdo nacional ou estrangeira?

Nacional.

1.7  Possui filial? Em caso positivo, quantas e onde estdo localizadas?

O Banco Itau possui filiais responsaveis pela gestdo de recursos de terceiros em Nova lorgue,
Buenos Aires, Santiago e Bogota*.

* a2 I’ 1 ¥ s 1 P v
A atuagdo do ltad Unibanco em certas unidades externas pode se dzr por meio de sociedades legalmente constituidas nesses paises, sendo
essas pertencentes ac conglomerado Itad Unibanco

1.8 Enderego
||tal3 Unibanco S.A:

Praca Alfredo Egydio de Souza Aranha, 100, Jabaquara, Sdo Paulo/SP

Brasil CEP: 04344-902
1.9 CNPJ

60.701.190/0001-04

1.10 Data de Constituigdo

IData da Constituicdo do Itad: Janeiro de 1945
Data da Constituicdo do Unibanco: Setembro de 1924
Data da Fusao entre Itau e Unibanco: Novembro de 2008

1.11 Telefones

(11) 3631-2939
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112 Website

www.itauassetmanagement.com.br

1.13 Nome e cargo do responsavel pélo preenchimento do questionario
Time de vendas especializadas

1.14 Telefone para contato

(11) 3631-2659

1.15 E-mail para contato

\atendimentoasset@itau-u nibanco.com.br

2. Informacgdes institucionais

Informar o quadro societdrio da gestora, incluindo os nomes dos principais sdcios e
2.1 respectivas participagdes (informar no minimo, 0s sécios que possuem percentual de
participagdo acima de 5%).

A ltal Asset Management ¢ uma das unidades de negdécios do Ital Unibanco Holding S.A (IUH),
inserida na Diretoria Geral do Atacado. Desta forma os principais sdcios do |UH s@o representados

pelas Holdings das familias Egydio de Souza Aranha, Moreira Salles e pelos acionistas em geral (free
float).

LR E SO AT @
Hossa estrutura de Governanga
i B P
FTALISA familia Fame'&?\
= Egydiode Morelex Controle familiar, com
agdesem Souza Salles dslo d MO |
Free Float Azanba 5
. N
ar ON | PN
13 8190 5 ALY S — \ m
A } Cia.E. Johnston |
= 3.60% e e
ON | PN
e e
tai Unibanco
i achesem
Paryicliteton Froe Float®
[ M
M Acies Preferencialy (PN
LI 09 ! i 99,02 4,8 bilhbes de aghies

AT Brusthdroy
I Estrangeiros

Hadbinibanco a%dim} 5.4, R

Fia €05 4 s Ao . Eachincot » Tescaanis §

Fonte: Site [tad Rl https.//www.itau.com.br/relacoes-com-investidores
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2.2 Qual a estrutura empresarial do conglomerado ou grupo econdmico? (Quando aplicdvel).

Itat Unibanco Holding S.A.

B | | [ [

! & ki i‘__ Somitd e ) < " Carmniti de
| e : Auatiitrls i Capttal 5t he oAl Brnuinerag dc
[ R T W Comitin estatutarian W Comitin o e st taries
2.3 Fornecer o organograma da gestora (anexar resumo profissional dos principais
executivos).

Conheca a estrutura da M
Itad Asset

LD, peraghene
i Cndet Econmist & Data Traistling
Thomas Wu : Fermpanofirentas

00 Data Selence
ke % Loy Fimarati FedipeBarall
Araonie Zenchetia
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Communication @ Hapie
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Wmernackanal
hrace i stmnet

[Paioe B

Crisfine
Fadra Boairain
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anaré Laie
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Solwtiane
Trigge Meaa

Projetos
.gand-aPyreira

ﬁ:cmav«m

,E\'. Buta b Invagragie £55

*

Mahidcsat Clase
Mimrs

Herato B iniiones + 44
Private
Eduarda Tonmcamarn |

Portiulis Analysics

Latam Equities "\ Seisida Dias

Seate Ppe’

EMEquities

. Partalin st Liiz Sozres

Faemandn Covalinte

| enmerational Fiued
e

e
temetrive Fute

Comita da Negocios Assat Frwdiidd

Em setembro de 2020, Rubens Henriques, CEQ da IAM, deixou a gestora para realizar um projeto
proprietario e no seu lugar, assumiu Carlos Augusto Salamonde.

Carlos Augusto Salamonde
Economista formado pela PUC-RJ, com MBA em Gestdo e Finangas Corporativas pela FGV-RJ, o CAS

ST I ) DR < PO e SRR S DA N e R o
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2.2 Qual a estrutura empresarial do conglomerado ou grupo econdmico? (Quando aplicavel).

Itad Unibanco Holding S.A.

tonselte |
Fiseal |

| i E— —
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23 Fornecer o organograma da gestora (anexar resumo profissional dos principais
executivos).

Con | ]E:‘.('5 aaestrutura ifa
itau Asset
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Themas Wu
\
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Pesquisa Quantitative
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Rt i

BF [Canafs de Varejol
Lothiz Bl

m Distribuidares +
Private

ha‘ Eumarde tormescasana

Fartfalio Spaciatist
Fuinatidy Casalives
e
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Em setembro de 2020, Rubens Henriques, CEO da IAM, deixou a gestora para realizar um projeto
proprietario e no seu lugar, assumiu Carlos Augusto Salamonde.

Carlos Augusto Salamonde
Economista formado pela PUC-RJ, com MBA em Gestdo e Financas Corporativas pela FGV-RJ, o CAS
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atua no mercado financeiro - nas dreas de Asset Management e também de Investment Services -
ha mais de 25 anos. Foi diretor vice-presidente do BNY Mellon, onde tinha sob sua responsabilidade
0s negocios de Security Services na América Latina e no Caribe. Também foi, por trés anos, diretor
e responsavel pelas operagdes de Asset Management do JP Morgan no Brasil. Teve, ainda,
passagens pelo Icatu, BBA Investimentos. Voltou a atuar no Itad Unibanco em 2018 e é associado 2
institui¢do desde 2019. Liderou a criacdo da Diretoria de Investment Services and Operations (DISO)
nesse periodo e assumiu a posi¢do de CEO da Itau Asset Management em 2020.

Ao longo de sua carreira, deu também grande contribui¢do em diversos féruns da ANBIMA, onde 8,
atualmente membro do Conselho de Administragdo de Recursos de Terceiros

A gestora € signatdria dos Cddigos de Regulacio e Melhores Praticas da ANBIMA? Em caso
afirmativo, citar o(s) Cédigo(s).

|’|$im, o Itau Unibanco é signatario do Cédigo de Regulacdo e Melhores Praticas da ANBIMA. Além
deste cddigo, o Itall Unibanco também adere aos seguintes cédigos da ANBIMA:

Cédigo ABVCAP/ANBIMA FIP e FIEE

Cddigo de Administragdo de Recursos de Terceiros

Codigo de Distribui¢do de Produtos de Investimento

Cddigo de Negociagdo de Instrumentos Financeiros

Cddigo de Ftica

Cédigo dos Processos da Regulacio e Melhores Praticas

Cédigo para Ofertas Publicas de Distribuigio e Aquisicio de Val. Mobilirios

Cdédigo para Servicos Qualificados ao Mercado de Capitais

Cédigo para o Programa de Certificagdo Continuada

2.5 A gestora € signataria do Codigo de Etica da ANBIMA?
!,Sim
2.6 A gestora é signatdria do PRI — Principles for Responsible Investment?

Sim, desde 2008.

2.7 A gestora € signataria de outros Codigos ou assemelhados? Caso seja, citar as instituicdes.

iSim. somos signatarios do Cédigo de Autorregulagio da FEBRABAN e do Cédigo AMEC de Principios
e Deveres dos Investidores Institucionais — Stewardship.
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Os principais executivos, conforme o item 2.3, detém participagdo em outros negdcios no
mercado financeiro e de capitais ou atividades relacionadas a gestora? (Exceto no caso
de participagdo em empresas ligadas). Em caso positivo, informar:
2.8
I.  CNPJda empresa;
II.  percentual detido pelo executivo na empresa; e
lll.  qual a atividade por ele desempenhada.

iTodos os colaboradores estdo sujeitos ao Cédigo de Etica Corporativo e pelo Cédigo de Conduta da
Wealth Management & Services (WMS). Segundo o qual, caso algum colaborador tenha interesse

em participar em outros negécios, serdo submetidos ao Comité Integridade e Etica, que iré deliberar
o pedido em questdo.

Informar se o conglomerado ou grupo econdmico da gestora presta servigos de
administracdo fiducidria, distribui¢do, consultoria, controladoria e custédia. Em caso
positivo, descrever;
2.9
I.  aestrutura funcional de segregac¢do e
1. o relacionamento com a gestora.
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\O Itau Unibanco possui em seu grupo uma empresa que oferece servicos relacionados ao mercado
de capitais (controles internos, precificacdo de ativos, cédlculo de cotas, conciliacdo de ativos em
custodia). Com objetivo de garantir a total segregac¢do entre a area de gestdo de recursos, a
prestadora de servigos € separada estruturalmente da Itad Asset Management, tendo um back
office proprio para desempenhar estas atividades.

O Ital Unibanco possui Politica de Segregacio de atividades (sigla interna PR-71), atualizada
anualmente, que define os Principios, Diretrizes e Gestdo de Segregacdo adotados pela Diretoria
Geral de Atacado (DGA) do Itad Unibanco S.A.

Os principios sdo:
L Manter sigilo sobre as operagdes e estratégias confidenciais da Instituicdo e de seus clientes,

Usar as informagdes confidenciais recebidas em sua atividade profissional exclusivamente no
exercicio de suas funcgdes;

» Ndo fazer uso de informagdes confidenciais obtidas no exercicio de suas atividades funcionais
em beneficio prdprio ou de terceiros;

. Executar suas fungdes com base nas informagGes de sua respectiva drea ou equipe, obtidas
de forma independente das demais dreas ou equipes das quais sua area ou equipe de atuacgdo
estejam segregadas. Ndo buscar obter, nem fornecer informagées confidenciais da Institui¢do ou de
seus clientes violando Barreiras de Informacio estabelecidas nos termos desta Politica;

. E estritamente vedada a utilizacdo de Informagdio Privilegiada na negociacdo de Valores
Mobilidrios no exercicio de suas atividades na Instituicdo, seja na gestao dos recursos proprios, seja
na administrag¢do de recursos de terceiros ou na prestagdo de servigos no mercado de capitais, como
0s de intermediacdo ou correlatos. A vedacdo aqui referida ndo abrange a negociacdo com
informacdes resultantes de pesquisa ou avaliagdo ndo divulgada, promovida pela propria area ou
equipe responsavel pela negociacdo e baseada exclusivamente em dados publicos, sem prejuizo as
restricdes especificas relacionadas a drea de Research. E vedada a transmissdo, de modo formal ou
informal, de informagdes confidenciais de propriedade de clientes, salvo na medida em que o fluxo
de informacdes confidenciais seja estritamente necessario a atuagdo da Instituicdo no interesse do
cliente fornecedor ou proprietério da informacdo (need to know basis). Nenhum colaborador pode
acessar instalacbes das areas segregadas fisicamente com acesso restrito, sem autorizacao.
Nenhum colaborador pode acessar sistemas e bases que permitam consulta a informacgoes
confidenciais quando néo forem necessarias a execugao de suas atividades;

. As negociagbes pessoais do publico-alvo estdo sujeitas a(s) Politica(s) de Investimentos
Pessoais do Conglomerado e demais normas internas que sejam aplicaveis ao publico-alvo (inclusive
as regras relativas as negociactes de Valores Mohiliarios de emissdo do Itad Unibanco Holding S.A.,

Corporativo | Interno



Associacdo Brasileira das Entidades

dos Mercades Financeiro e de Capitais A N 8 %

. A participagdo do publico-alvo em Comités devera considerar os parametros e recomendagoes
contidos nesta Politica. Especial atengdo deve ser dedicada a avaliagdo de conveniéncia e efeitos de
eventual transmissdao de Informagdes Privilegiadas a colaboradores que atuem na negociacdo ou
intermediacdo de Valores Mobiliarios;

Os colaboradores do Lado Privado ndo podem compartilhar, de modo formal ou informal,
Informacdes Privilegiadas com colaboradores do Lado Publico;

Poderdo ser estabelecidas regras e Politicas adicionais para atendimento de especificidades ou
exigéncias regulatdrias aplicdveis a areas especificas da Diretoria Geral de Atacado, tais como areas
envolvidas com atividades como administracdo de recursos de terceiros e consultoria, andlise e
distribuicdo e intermediacdo de Valores Mobilidrios, e/ou a outras areas que executem atividades

. relacionadas a Diretoria Geral de Atacado, inclusive na Area de Controle e Gestdo de Riscos e
Financas (ACGRF), tais como as equipes envolvidas com o controle de riscos na gestdo de recursos
de terceiros. Tais regras e Politicas deverdo ser observadas pelos seus destinatarios adicionalmente
as disposicdes desta Politica. Em caso de divergéncia entre o teor desta Politica e das regras
adicionais especificas, as regras especificas prevalecerdo;

Todas as alterages significativas de estrutura organizacional na DGA e dreas neutras, que possam
ter impacto para os procedimentos de segregacdo de atividades e/ou possibilidade de alteracdo de
vaso comunicante descritos nesta Politica, devem ser comunicadas previamente pelas dreas
executoras a Diretoria de Compliance Corporativo (DCC), que as avaliard, com o suporte da Diretoria
Juridica Negdcios Atacado, quando cabivel, podendo sugerir ajustes ou controles adicionais para
assegurar a observancia dos principios e regras desta Politica;

Alteragdes relevantes de produtos e processos que envolvam aspectos de segregagao devem seguir
a Governanca estabelecida na Politica Corporativa de Avaliagdo de Produtos e documentos
relacionados referentes a cada area de negdcio da DGA

Com relacdo a “gestdo de incidentes, caso o colaborador tenha alguma duvida ou suspeita sobre
quebra acidental de barreira, ou outra situa¢do em que haja indicio de violagdo das regras desta
Politica ou risco de disseminacdo de Informac¢do Privilegiada, deve-se enviar e-mail para:
“Segregag¢do DGA”

2.10 Outras informacoes institucionais que a gestora julgue relevante (opcional).

3. Receitas e dados financeiros

Preencha a tabela abaixo com os valores correspondentes aos nimeros da gestora. Informar

31 S .
os Ultimos 5(cinco) anos.
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ANBIMA

Patriménio sob ; Numero de

Ano gestdao (posicdo em R e e portfélios sob
31/Dez) BABEstara gestdo

2021 805,7 bilhdes 222 1315

2020 752,2 hilhdes 173 838

2019 770,2 bilhGes 194 740

2018 679,5 hilhdes 244’ 708

2017 601,1 bilhdes 262 667

2016 524,0 bilhoes 259 640

Fonte: Ranking de Gestdo Anbima.

Asset Management.

Consideramos a soma do PL sob gestdo das empresas do Itali Unibanco S.A, CNPJ 60.701.190/0001-04 e Itat Unibanco
Asset Management LTDA, CNPJ 40.430.971/0001

'Mudanga no critério de demonstragdo da informacgéo, contendo apenas os profissionais alocados na estrutura da Itau

Tipologia dos portfélios sob gestdo (sem dupla contagem — excluir estrutura Master Feeder).

FUNDOS Ne % Carteira
g 100% (Dados conforme
Dormigiioioel /0 enviados a ANBIMA).
Domicilio em outro pals N/D N/D
3.2 | Clubes de Investimento Ne % Carteira
N/D N/D
Carteiras Ne % Carteira
Domicilio Local N/D N/D
Carteira de Investidor N@o N/D N/D

Residente

investimentos:

Como os ativos sob gestdo estdo divididos conforme as seguintes categorias de fundos de

29 Tipo Ne Exclusivos/Reservados % Total
Renda Fixa - 51,07%
Multimercado - 19,77%
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Cambial - - 0,40%
Acles - - 5,54%
FIDC - - 0,03%
FIP - - 0,02%
FIEE - - -
Fll - . & : =
- Fundo de indice (ETF) - - 1,76%
Outras categorias - - 21,41%
*Qutras categorias: Previdéncia
Consideramos o PL dos fundos sob gestdo conforme o ranking ANBIMA,
Itau Asset Management, CNPJ 60.701.190/0001-04, e Itau Unibanco Asset
Management, CNPJ 40.430.971/0001-96.
Atualmente, qual é o percentual do montante sob gestdo que sdo originados |
3.4 | especificamente de aplicacdes da propria gestora (incluindo controladores, coligadas,
subsidiarias, seus socios e principais executivos)?

Temos uma parcela de ativos referentes as nossas reservas técnicas que compdem o total de
ativos soh gestdo. Ja o percentual relativo a sécios e principais executivos ndo é significativo frente
ao volume total gerido pela Itau Asset Management.

4. Recursos humanos

4.1 Quais sao as regras de remuneragdo ou comissionamento dos profissionais e associados?
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A ltau Asset Management possui um plano de remuneracdo que objetiva motivar, integrar e
direcionar os funcionarios aos objetivos e prioridades da area. O foco do plano de remuneragao
é incentivar, de forma concomitante, o desempenho global da Asset, o desempenho de cada
unidade de negdcio e o desempenha individual.

O plano esta baseado numa participagdo varidvel nos resultados da Itad Asset Management,
concedida a cada funciondrio elegivel, em caso de se atingir e/ou superar as metas pré-
estabelecidas em dois niveis: drea de negécio e o desempenho individual. O bénus, cujo target é
alcancado com o atingimento de 100% das metas fixadas, € estabelecido com base em pesquisa
salarial e variam conforme nivel hierarquico e drea de atuagdo. No caso dos colaboradores

associados ou de alta performance, existe ainda um percentual do bonus que é adicionado ao
valor final,

A remuneracdo das areas de gestdo foi idealizada conforme os objetivos de suas estratégias,
sendo, portanto, diferenciadas entre si. O bdnus é calculado de acordo com a performance dos
fundos das diferentes estratégias, seja por target de rentabilidade, comparacdo de um peer

group, retorno absoluto ou aderéncia a um indice. Esta metodologia esta diretamente atrelada a
remuneragao do gestor.

4.2 Quais sdo os mecanismos de retengdo de talentos usados pela gestora?

|Os mecanismos utilizados sdo: Politica de Beneficios, Previdéncia Privada, Politicas de Méritos e
Promocdes, Programas de Formacgdo (MBA nacional e internacional, programa de trainees e

programa de estagio) e Job Swaps ou expatriacdo (oportunidade de executar projeto em uma das
unidades externas da Itau Asset Management).

Existe programa para treinamento, desenvolvimento e certificacdo profissional dos
a3 profissionais/associados? Descreva, de forma sucinta, inclusive, com relagdo ao controle e
monitoramento dos profissionais certificados.
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iA Academia Asset disponibiliza agOes de educagdo corporativa que visam promover o
desenvolvimento e o aperfeicoamento das equipes e liderangas, por meio da aquisi¢do de
conhecimento, habhilidades, atitudes e comportamentos, as quais estdo divididas de acordo com
o objetivo principal, a saber:

- Programas de Formagao: sdo agdes que visam a capacitar os colaboradores, recém-promovidos
e/ou admitidos, para o eficaz desempenho de um conjunto de atividades proprias de seu cargo.

- Programas de Aperfeicoamento: sdo agGes que visam a oferecer aos colaboradores ja formados
e com vivéncia na fung¢do condi¢des para um melhor desempenho. Sao estruturados a partir de
necessidades especificas das areas.

- Programas de Especializa¢do: sdo programas que visam a complementar e a consolidar a
formacgdo técnica dos profissionais por meio de cursos de especializacdo (Programa de
Especializagdo e MBA in-company).

- Programas de Certificacdo Profissional: sdo programas que permitem ao colaborador obter
certificagdo profissional, em conformidade com regras e normas estabelecidas por entidades
reguladoras, nacionais e internacionais (Certificacdo Nacional e Internacional).

4.4 De que forma o desempenho dos gestores é avaliado?

\Os gestores sao avaliados pela performance ou a aderéncia de seus fundos sob gestdo. Mais
especificamente, os fundos sdo avaliados em relagdo ao atingimento de uma meta de retorno e
ao desempenho relativo aos fundos concorrentes semelhantes (peer group). No caso dos fundos

cujo mandato seja replicar um indice, define-se performance como sendo sua aderéncia a sua
referéncia.

A instituicdo adota treinamento dos colaboradores e empregados em Prevengdo a Lavagem
£.5 de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (“PLDFT”)? Em caso positivo, descreva a
metodologia e periodicidade aplicadas.

}Sim. O programa de treinamento de PLD/CFT do Itai Unibanco é continuo e permanente, de
acordo com as diretrizes de nossa Politica Corporativa de Prevencdo e Combate a Atos llicitos. E
composto por: a) e-learning; b) treinamento em sala de aula; ¢) campanhas de conscientizacdo e
materiais de apoio. O e-learning de PLD/CFT é aplicavel a todos os funciondrios e reciclado a cada
dois anas.

Descreva os treinamentos elaborados junto aos colaboradores para prevencdo e detecgao
de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).

L&s politicas de praticas ilicitas estdo incorporadas na Politica Corporativa de Prevengdo e Combate
a Atos llicitos e seguem 0s mesmos programas de treinamentos citado na questdo 4.5.
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5. Informacdes gerais

5.1 Existem planos de expansdo ou mudanca de estratégia? Descreva.

N&o. A Itad Asset é a unidade de negdcios do Ital Unibanco responsavel pela gestdo de recursos
de terceiros.

Qual o limite para o crescimento dos ativos sob gestdo suportado pela atual estrutura da
gestora (instalagdes, profissionais hardware e software).

IA organizagdo possui uma estrutura capaz de suportar o crescimento dos ativos, conforme
planejamento estratégico de crescimento do negocio.

A gestora é objeto de avaliacdo por agéncia de rating? Qual a nota atribuida? (Anexar
relatdrio mais recente).

‘A Standard & Poor’s Global Ratings afirmou em novembro de 202, o Rating de Praticas de

Administracdo de Recursos de Terceiros da Ital Asset Management (IAM) em “AMP-1 (Muito
Forte)”.

Com base nos ultimos 05 (cinco) anos, a gestora jé@ recebeu alguma premiacdo por
publicacGes ou entidades no que tange a qualidade e ao histérico de gestdo? Quais?
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Revista Exame
* Melhor gestora de fundos pela 122 vez e 82 vez consecutiva,

« Melhor gestora de fundos Multimercados, além de melhor gestora de fundos de Varejo Seletivo
e Atacado em 2020

* Melhor gestora de fundos em Money Market em 2020
* 22 melhor gestora de fundos de Varejo e Alta Renda em 2020

* Melhor gestora de fundos Multimercados, além de melhor gestora de fundos de Varejo Seletivo,
Alta Renda e Atacado em 2019

= Melhor gestora de fundos em Renda Fixa, Acdes, Alta Renda e Varejo Seletivo em 2017

» Melhor gestora de fundos em Renda Fixa, Acties e Multimercado, além de melhor gestora de
fundos de Varejo, Varejo Seletivo, Alta Renda e Atacado em 2016

Relatdrio anual do PRI - 2020

* Fomos avaliados com a maior nota possivel (A+) na avaliacdo dos Principios para Investimentos
Responsaveis (PRI) na dimensdo estratégia e governanc¢a de investimento responsavel. Esse
reconhecimento é muito importante e demonstra a seriedade com que conduzimos nossas
atividades de sustentabilidade em investimentos.

Prémio ALAS20 2020

* |nvestidor que demonstra lideranca, consisténcia e exceléncia na divulgacdo publica de
informacgdes sobre suas praticas de investimento responsavel, governanga corporativa e pesquisa
de sustentabilidade. O prémio é realizado com o apoio dos PRI, e ficamos em primeiro lugar nas
categorias: Leading Institution in Responsible Investment, Brazil; Leading Institution in Corporate
Governance, Brazil; e Leading Institution in Sustainability Research, Brazil.

Investidor Institucional

» 2016 - Lider do ranking de melhores fundos de investimentos para institucionais

Valor S&P

* Premio Top Gestdo em fundos de Renda Variavel 2017

* Prémio Top Gestdo na Categoria Multimercados 2016
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Descreva a estrutura de anadlise econdmica, de pesquisa e de crédito da gestora, conforme
segmento, quando aplicavel (anexar resumo profissional).

|A Itau Asset Management investe significativamente nas areas de pesquisa fundamentalista,
econdmica, quantitativa e de crédito cobrindo as principais economias do mundo, como a
América Latina, EUA, Europa e Asia (nesse Ultimo, com foco em China e Japéo).

A drea de Pesquisa Econdmica da Itau Asset realiza as andlises de atividade econémica nacional e
internacional, inflagdo, juros, entre outros indicadores. Ja a pesquisa quantitativa desenvolve os
modelos econométricos, alem de prové suporte as mesas de gestdo para modelagem das
estratégias.

Ja a area de crédito, inserida na mesa de fundos de crédito, esta focada na andlise de crédito no
Brasil. Todo processo de aprovagdo de crédito € baseado em comités de investimento com algadas
de crédito bem definidas.

A andlise de renda varidvel estd segregada em dois grupos principais: estratégias ativas e
estratégias de retorno absoluto. Atualmente, as equipes de pesquisa de empresas cobrem grande
parte das empresas na América Latina, das quais boa parte sdo companhias brasileiras. Os
analistas mantém contato constante com provedores de relatdrios de pesquisa externo (sell side),
que 0s ajudam a complementar o rigoroso monitoramento interno de pesquisas.

A estrutura de analise econdmica e de pesquisa inclui pesquisa de temas ASG — ambientais,
6.2 sociais e de governanca corporativa? Como estas questdes sdo consideradas durante o
processo de decisao de investimento? Descreva.
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Integramos questées ASG em nosso processo de investimento por meio de uma metodologia de
analise prépria, e pela contratagdo de servicos especializados. A metodologia desenvolvida pela
Itau Asset Management para integrar questdes ASG em seu processo de avaliagdo de empresas
listadas tem como objetivo precificar o impacto dessas questdes nos modelos tradicionais de
valuation. Essa avaliagdo identifica dimensdes multisetoriais e prioriza as dimensdes criticas para
cada setor no momento de avaliar as empresas. Para avaliagcdo do desempenho de cada empresa
sdo considerados:

* Potencial impacto no fluxo de caixa;
* Gerenciabilidade; e

« Disponibilidade de infarmagdes. Como resultado é apresentada uma estimativa de impacto no
valor justo da empresa na data da avaliacdo.

O conhecimento e precificagdo prévia de temas ASG relevantes auxiliam a identificacdo de
eventos com potencial de geragdo ou destruigdo de valor para as empresas. Os fundos de renda
variavel com gestdo ativa consideram as analises realizadas de acordo com essa metodologia em
seu processo de decisdo de investimento. Ndo utilizamos filtros negativos que restrinjam o
universa de investimento e impactem negativamente o retorno dos investimentos.

6.3 Descreva as principais mudangas na equipe de analise nos ultimos 05 (cinco) anos.

Em novembro de 2021, nosso economista chefe Diogo Guillen , recebeu um convite para compor
a diretoria do Banco Central. Para ocupar a posi¢do, a Itad Asset contratou em janeiro de 2022, o
economista Thomas Wu.

Thomas vem de uma trajetoria sélida na indUstria de Asset, trabalhou no Departamento de
Economia da Universidade da Califérnia em Santa Cruz como Professor Associado {com tenure).
Foi economista-chefe e socic da Ventor Investimentos e desde 2016 estava na posicdo de
Economista Global da Verde AM e sécio desde Janeiro de 2021.

E bacharel e mestre em Economia pela PUC-Rio e PhD em Economia pela Universidade de
Princeton.
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Em setembro de 2020 houve uma reestruturagdo na equipe de economia com a saida do
economista chefe, Felipe Tamega. Seguindo as melhores praticas de meritocracia e
reconhecimento, Diogo Guillen, que ja atuava na equipe desde 2015 foi promovido a economista
chefe da Itad Asset Management.

Diogo Guillen se juntou a Itad Asset Management em 2015 como Head da area de Pesquisa
Econdmica. Anteriormente, Diogo foi Economista lider na Gavea Investimentos por dois anos,
responsavel por cobrir as Américas e Asia. Diogo também passou alguns meses no departamento
de Research do Sistema de Reserva Federal de Minneapolis como Pesquisador visitante no
National Bank Of Belgium. Paralelo a seu trabalho, Diogo € professor de Mestrado e Doutorado
da PUC-Rio e do Insper, além de orientar alunos, Ele é graduado e mestre em Economia pela
Pontificia Universidade Catdlica (PUC-RJ) e Doutorado em Economia pela Princeton University.

6.4 Utiliza research prdprio ou de terceiros? Em que propor¢des?

Além da Estrutura apresentada na questdo 6.1, utilizamos servicos de consultores politicos e
econdmicos, especializados nos mercados doméstico e internacional. A importancia da utilizagdo
destas fontes esta em:

» Informacdes mais detalhadas e globais para fins comparativos;

» Monitoramento de consenso de mercado.

Caso utilize research proprio, quais ferramentas de analise sdo utilizadas no processo
6.5 decisorio? Esta equipe trabalha exclusivamente para o buy side ou também produz
relatérios e informagdes para outros (sell side)?
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Esta equipe trabalha como suporte para o buy side. A equipe de andlise, independente da mesa
na qual esta inserida, tem como base da sua politica de investimento a analise fundamentalista
aplicada através de um processo bottom-up (valuation) e integrado com anélises top-down
(macro) e pesquisas quantitativas.

Os parametros da analise top-down sdo definidos pela drea de Pesquisa Econdmica da Itad Asset.
A analise da politica monetdria, bem como as proje¢bes de atividade econdmica nacional e
internacional, inflagdo, juros, entre outros indicadores indicam o grau de apostas das carteiras e
orienta o approach setorial. Ja a pesquisa quantitativa desenvolve os modelos econométricos,
além de prové suporte as mesas de gestdo para modelagem das estratégias.

Dentro do robusto processo de investimento, a analise bottom-up é utilizada pelas mesas de
gestdo de forma intensa a partir de projegdes de fluxos de caixa (DCF), andlise de indicadores
(EV/EBITDA, P/E, P/BV, etc), além da comparagdo com o valuation de empresas e acdes
semelhantes nos mercados desenvolvidos e concorrentes em relagdo aos fluxos dos investidores
internacionais.

Principais Processos de Investimentao:

A drea de crédito da Itau Asset, inserida na mesa de fundos de crédito, tem como foco a anélise
de crédito no Brasil, Estados Unidos e Latam. Todo o processo decisério é baseado em comités de
investimento com algadas de crédito bem definidas. Semanalmente, realiza-se o Comité de
Investimentos, no qual o time faz a andlise e discussdo das ofertas quanto a estrutura, prazo,
rating e volume, incorporando nos processos de avaliagdo de empresas (bottom-up). Nesse
comité é discutido também cenario econémico (top-down), industria e mercado secundério de
crédito. Os cases avaliados nesse comité s3o levados ao Comité de Crédito, no qual participam o
representado pelos seniors management da Itad Asset, da Holding e das areas de crédito, juridico
e ESG. A construgdo dos portfdélios por sua vez passa pela andlise de fatores de risco
macroeconomicos (top-down), gestdo de liquidez e diversificacdo, além de levar em consideragdo
0 emissor, rating interno de crédito e tamanho das emissdes.
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J4 a mesa de Renda Fixa, o processo de investimento conta com uma sélida e disciplinada
avaliagao dos fundamentos e conta com um forte apoio da equipe econdmica e quantitativa para
desenvolver projecdes das principais varidveis macroecondmicas, tracar cendrios econdmicos
(base e alternativos) e identificar oportunidades de investimento. No processo de construgio do
portfolio, a equipe busca identificar estratégias que apresentam uma relagdo risco x retorno
atraente, e o dimensionamento da posi¢do é ajustado de acordo com o nivel de convicgdo da
equipe.

Na mesa de Renda Variavel predomina a abordagem fundamentalista na constru¢do do portfélic
€ inicia-se com a geracdo de ideias através de uma disciplina de reunides didrias, semanais e
mensais. As reunifes sdo desenhadas para cobrir diferentes aspectos do processo de
investimento como sele¢do de papéis, posicionamento tatico, gestdo de risco e cenario macro.
Combinamos analise fundamentalista com visdo top-down. Deste mode, a andlise das empresas
tem um foco em bottom-up onde avaliamos as projecGes de caixa (DCF), indicadores de
mercados, capacidade de gestdo, vantagens competitivas, dentre outros fatores, mas
consideramos também as perspectivas do cendario para os setores na decisdo de investimento.

Independentemente da mesa de gestdo, todos os investment cases sdo classificados e
selecionados a partir de um disciplinado e hem definido processo de investimento em um
ambiente participativo de interagdo entre gestores, analistas e economistas. O processo de
construgdo da carteira leva em conta a simulagdo de cendrios base e alternativos - desenvolvidos
internamente tomando como pardmetros os upsides calculados a partir das andlises bottom-up
e top-down, estimativas de correlagéo dos ativos, analises de posicionamento técnico dos agentes
e um rigido controle de risco visando a preservacdo do capital. O processo recomeca com uma
revisdo do portfélio e o monitoramento dos riscos de cada estratégia.

6.6 Que servicos ou sistemas sdo contratados para apoio na andlise?

%Os principais sdo: Bloomberg, Broadcast, Thomson Reuters, Economatica, Valor Pro.

7. Gestdo de recursos

7.1 Descreva as principais mudangas na equipe de gestdo nos ultimos 05 (cinco) anos.
Principais mudangas:

Entradas:

» Eduardo Camara Lopes — Superintendente Portfolio Solutions (2017)*

» Wladyslaw Zwiazek Carneiro Ribeiro — Gestdo Renda Variavel e Long and Short (2018)
* Ruy Monteiro Ribeiro —Gestdo Portfolio Solutions (2018)

* Alexandre Frade Rodrigues — Gestdo Indexados (2018)
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* Luiz Alberto Thomson de Lacerda — Gestdo Multimercados (2018)
* Pedro Guilherme Rupp Quaresma - Gestdo de Renda Varidvel (2019)
* Bernardo Gomes Nogueira - Gestdo Renda Varidvel (2019)

* Marcio Uejima — Gestdo Multimercados (2019)

= Ricardo Marin — Gestdo Multimercados {2019)

« Mauricio Delgado Salibian — Gestao Multimercados (2019)

» Fabio Zaclis — Gestdo Multimercado (2019)

¢ Ana Luiza Salles Fortes — Gestdo Long and Short (2019)

* Oliver Casiuch — Gestdo Multimercados (2019)

* Rubens Approbato Machado Neto — Gestdo Multimercados (2020)
= Bruno Savaris — Gestdo Multimercados (2020)

« Luiz Maria Ribeiro Junior — Gestdo Renda Variavel (2020)

* Daniel Suguita Pasquali ~ Gestdo Renda Variavel (2020)

* Danilo Sant Anna Pereira — Gestdo Renda Variavel {2020)

* Luiz Eduardo da Costa Messa — Gestdo Renda Variavel (2020}

* Diogo Aquino De Rezende Lopes — Gestdo Renda Variavel (2020)
+ Fayga Czerniakowski Delbem — Gestéo de Crédito (2020)

¢ Carlos Augusto Salamonde — CEO (2021)

* Marcelo Mendes — Gestdo Multimercados (2021)

* Rodrigo Anderson Koch — Gestdo Multimercados (2021)

» Daniel Henrique Tonholo — Gestdo Multimercados (2021)

* Pedro Hector Salgado — Gestdo Multimercados (2021)

* Luiz Felipe Mescolin — Gestdo Multimercados (2021)
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* Benjamin R. Mandel — Head de Portfolio Strategy (2021)
* Victor Dweck — Gestdo Sistematicos (2021)
* Thomas Wu — Economista Chefe (2022)

*Eduardo Camara Lopes ingressou na Ital BBA em 2002 (quando o Itau associou-se ao Banco BBA-Creditanstalt),
saiu em 2007 e retornou no ano de 2017,

Saidas:

* Fabiano Gutierres Custddio — Gestdo Renda Varidvel e Long and Short (2017)
¢ André Castro — Gestdo Long and Short (2017)

* Tatiana Grecco - Superintendente Portfolio Solutions (2017)

* Gilberto Hideo Nagai — Gestdo Renda Varidvel (2018)

* Ricardo Jun Maeji — Gestdo de Renda Variavel (2018)

* Frederic Campos Brown — Gestdo de Indexados (2018)

* Luiz Felix Cavallari Filho ~ Gest&o de Indexados (2018)

» Marcelio Siniscalchi — CIO (2019)

* Igor Hartz Restum — Gestdo Multimercados (2019)

* Wladyslaw Zwiazek Carneiro Ribeiro — Gestdo Renda Variavel e Long and Short (2020)
* André Raduan — Gestdo Multimercados (2020)

* Mariano Steinert ~ Gestdo Multimercados (2020)

* Emerson Codogno — Gestdo Multimercados (2020)

* André Caldas — Gestdo de Renda Variavel (2020)

* Ruben Merendi Damiao — Gestdo de Renda Varidvel (2020)

* Rubens Henriques ~ CEQ (2020)

* Diogo Guillen - Economista Chefe (2021)

Corporativo | Interno



Associacao Brasileira das Entidades

dos Mercados Financeiro e de Capitais A N 8 E M &

Descreva procedimentos e/ou politicas formais de selecdio e acompanhamento de
7.2 fornecedores e/ou prestadores de servico relacionados a atividade de gestdo de
recursos/distribuicdo, incluindo as corretoras.
Sele¢do de Corretoras

A selecdo de fornecedores terceirizados é bastante robusta. Em primeiro momento, para todas
as corretoras recomendadas, € verificado se elas possuem a certificagio PQO BMF/Bovespa
(mandatdério no mercado brasileiro) e é feita uma anélise de crédito das mesmas. Além disso, é
enviado para as corretoras um questionario de Due Diligence que, depois de completado, tém
suas sedes visitadas por representantes das areas de Compliance, Risco e Seguranga da
Informacédo, além dos Coordenadores do Comité de Corretoras (Equipe Asset). Apds a Corretora
ser aprovada nesses quesitos, € levada para apreciagdo no Comité de Corretoras.

No Comité de Corretoras, € apresentado um ranking resultante da avaliacao realizada pelas dreas
acima citadas. Finalmente, para a sele¢do das corretoras, as equipes de Gestdo, Trading, Pesquisa
Econdmica e Middle Office ddo o seu voto. Os votos de cada area tém um peso diferente, de
acordo com o mercado em gue a corretora opera. Os dados sdo compilados pelo Coordenador do
Comiteé e apresentados para revisdo, todo semestre.

Caso ocorra algum fato relevante em alguma contraparte selecionada/aprovada entre as reunides
semestrais, o status da corretora € reavaliado imediatamente. Caso alguma corretora seja
suspensa por quaisquer motivos (operacional, regulatério, imagem, etc.), outra corretora
avaliada, mas ndo selecionada no ultimo Comité, pode ser usada como substituta.

A cada periodo de 6 meses é realizada nova votagdo para todas as corretoras, ou seja, as atuais

selecionadas/aprovadas e eventuais recomendacdes pelas areas envolvidas no processo.

7.3 Descreva o processo de investimento.
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Filosofia e Processo de Investimento

= Acreditamos que o foco total da equipe de gestdo no processo de investimento aumenta
a geracdo de valor para o cotista.

s E necessario um processo de investimento robusto para entregar resultados consistentes
de médio e longo prazo.

* Estimulamos o ambiente participativo e a interacdo entre gestores, analistas e
economistas.

* A alocacao de ativos estratégica é a parte essencial da explicacdo do retorno de longo
prazo.

¢ O nivel de eficiéncia e estrutura do mercado deve ser levado em consideracdo no processo
de investimento. Essa analise compreende processos quantitativos e qualitativos.

Processo

de Investimenio

- Gestdo
de risco

Como é controlado o prazo médio dos titulos de fundos de longo prazo, para fins de sua
classificagdo tributaria?

}Aérea de Controle Fiduciario monitora e reporta diariamente aos gestores a informacao de prazo
médio de todos os fundos que sdo tributados como longo prazo. De posse desta informacgao, os
gestores fazem os ajustes necessarios nas carteiras e ainda monitoram as operacoes que serdo
efetuadas ao longo do dia para que ndo haja desenquadramentos dos fundos.

Descreva os critérios adotados para distribuicdo do envio de ordens entre as corretoras
7.5 aprovadas, incluindo o limite de concentracdo de volume de operacbes por corretora, se
houver.
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As regras e os procedimentos para divisdo e monitoramento de ordens seguem 0S principios
fiduciarios, ou seja, tratam de forma equanime todas as carteiras e fundos, respeitando as
vedacBes e/ou restricbes de cada mandato. Toda ordem executada a um grupo de
fundos/carteiras deve ser previamente especificada ao cliente final {fundo, carteira administrada
ou agrupamento de fundos/carteiras administradas). Sua distribuicdo deve respeitar o preco
médio do lote de negociagdo e também ser proporcional aos seus respectivos patrimdnios. A Area
de Riscos verifica periodicamente se o modelo de distribuicdo de ordens esta sendo cumprido,
segundo a politica setorial de distribuicdo de ordens. Os gestores inserem as ordens no sistema
Charles River, que automaticamente verifica se estdo de acordo com a politica de investimento

de cada fundo/carteira. Ao serem aprovadas, as ordens sdo direcionadas para a mesa de trading,
que as executa.

Como sdo avaliados ativos no exterior, quando aplicvel? Descrever como é realizado o
controle e o processo de acompanhamento.

O investimento em ativos no exterior € feito pela equipe de gestdo, através de aderéncia aos
processos de selecdo de ativos por meio de avaliacBes quantitativas e qualitativas de empresas
potenciais para investimento. As restrigdes impostas pelas legislagbes, inclusive para
investimento no exterior, estio parametrizadas em nosso sistema de enquadramento (Charles
River). Todas as ordens tém o enquadramento simulado através do modulo de pre-trade, que
avalia se os ativos que a gestdo deseja comprar estdo respeitando todas as restricBes impostas
pela legislagdo/regulamento do fundo investidor.

8. Dlstribulgao

A gestora realiza distribui¢do dos fundos sob sua responsabilidade? Se sim, descreva os
procedimentos adotados referentes aos processos de:

I verificagdo dos produtos ao perfil do cliente (Suitability);
1. conheca seu cliente (KYC);
i, PLDFT; e
V. cadastro de cliente,

Como instituicdo financeira, os fundos de investimento sao distribuidos, principalmente, pelos
diversos canais de relacionamento do Itad Unibanco. O processo de identificacdo de cliente é
realizado por meio de proposta de abertura de conta e ficha cadastral, que atendem as legislagdes
especificas do Banco Central, além de um processo mais aprofundado de KYC (Know Your
Customer), conforme o segmento do cliente.

A movimentacdo dos cotistas de fundos € monitorada com base em critérios definidos pela equipe
de PLD (prevencéo a lavagem de dinheiro) do Itau Unibanco.
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A gestora terceiriza alguma atividade relacionada & distribuicdo? Se sim, descreva as
atividades, bem como o nome e o CNPJ do(s) terceiro(s) contratado(s).

|Os fundos de investimento sdo distribuidos, principalmente, pelos canais de relacionamento do
Itai Unibanco. Contudo, alguns fundos poderdo ser distribuidos por terceiros, mediante
celebragdo de um Contrato de Distribuicdo.

Como é feita a prospec¢do de clientes/distribuicdo de fundos? Detalhar o processo de
captagdo realizado pela instituigdo. Exemplos: Indicacio de clientes, prospecgdo. Qual o
perfil dos clientes? (segmento e categoria do investidor). Exemplo: Varejo, Corporate, PJ,
Investidor profissional, Qualificado?

A drea de Distribuicdo é responsavel pela manutencdo e prospeccio de clientes Institucionais,
Corporate, Distribuidores, e Pessoa Fisica. O desenvolvimento do negocio engloba a Distribuicio
de fundos de investimentos da Itai Asset Management, bem como detalhamento das estratégias
de cada produto. Em alguns segmentos, a area de Distribui¢do funciona como especialista de
produtos fornecendo informages para outras dreas que atuam diretamente com clientes, como
por exemplo o Varejo, Private, Middle e Institucional.

Os gerentes e assistentes tém disponivel na sua estacdo de trabalho um sistema proprietario onde
sao cadastradas as interagdes com clientes, além das informacées relativas aos fundos de
investimento que o cliente possui e o portfélio de investimentos oferecido pela instituicdo
(rentabilidade, comparagdes com benchmarks, etc.). O gerente tem a disposicdo as rotas para
verificagdo da posicdo, extrato com movimentacio dos cotistas (aplicagdo/ resgate de fundos)
alem das informacdes de saldo, quantidade de cotas, certificados, tributos, suitability, perfil de
risco, entre outros. Adicionalmente, os colaboradores contam com sistemas de informagdo que
trazem noticias no Brasil € no mundo sobre economia, relatérios, finangas pessoais e cotagdes.

Descreva a estrutura operacional da gestora, voltada para a atividade de distribuicdo,
incluindo sistemas de controle de movimentacdo (aplicacio e resgate), critérios para
execucdo das ordens e registro das solicita¢ces, bem como o seu arquivamento e forma de
protecgdo.

8.4

O Itati Unibanco conta com area especifica dedicada a distribuicio de fundos préprios, voltada a
prospecgdo e captacdo de clientes institucionais, corporate e relacionamento com distribuidores
ndo vinculados ao Conglomerado Itati Unibanco, além de contar com a for¢a de venda do
Conglomerado Itati Unibanco.

A area de distribuigdo conta um sistema proprietario onde s3o registradas as interacdes com
clientes, além das informagbes relativas aos fundos de investimento gue o cliente possui € 0
portfdlic de investimentos oferecido pela instituicdo (rentabilidade, comparacdes com
benchmarks, etc.). A ferramenta também permite a verificacio da posicdo, extrato com
movimentagdo dos cotistas, aplicagdo/resgate de fundos, informacdes de saldo, quantidade de
cotas, certificados, tributos, suitability, perfil de risco, entre outros.
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9. Risco

9.1 Descreva as principais mudangas na equipe de risco nos ultimos 05 (cinco) anos.

No final do ano de 2016 a SGRA (Superintendéncia de Gest3o de Risco Asset) passou a fazer parte
da Diretoria de Controle de Risco de Mercado e Liquidez (DCRML), sob-responsabilidade da Sra.
Tatiana Grecco que assumiu a diretoria ap6s ter passado por diversas areas de gestdo na Itau
Asset até chegar a posigdo de Superintendente de Portfolio Solutions Brasil.

Em 2018 houve uma alteragédo na SGRA com a saida do Superintendente Sr. Edson Kojo e entrada
do Sr. Carlos Eduardo Meyer dos Santos.

Quais sdo os relatérios de riscos, com que frequéncia séo gerados e o que contém estes
relatorios?

Os relatdrios de risco sdo gerados diariamente, com a Ultima posicdo disponivel do Fundo ou
Carteira, e disponibilizados aos gestores. Os relatérios possuem as principais medidas de risco
pertinentes a categoria do Fundo ou Carteira: VaR, Stress, B-VaR, Tracking Error, Exposicédo e Year
Equivalent. Diariamente também é elaborado o relatério de controle de limites, que mostra a
utilizacdo do limite de riscos de mercado dos Fundos e Carteiras Administradas.

Descreva como cada operagao de crédito é analisada, aprovada e monitorada? Descreva a
segregacao entre as atividades.

As decisBes sobre quais ativos serdo analisados s30 realizadas em um Comité de Investimento, do
qual participam analistas e gestores. A decisio é colegiada. Definido que a operacdo é
interessante, o analista responsdvel fard a anélise retrospectiva e prospectiva do crédito.

9.3

As decisbes sobre o risco de crédito sdo tomadas em um Comité de Crédito. Existe uma Politica
de Alcadas bem definida e ratificada pela drea de risco da Itad Unibanco Holding,
Como sdo analisadas as garantias das operacdes e quais os critérios utilizados (andlise de
9.4 formalizagdo, execucdo, etc)? Ha reavaliagdo periddica da qualidade do crédito e de suas
garantias? Qual sua periodicidade?
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Lf\s avaliagbes das garantias seguem varios critérios: Liquidez, Forca Juridica, Cobertura da Divida,
Volatilidade, correlagdo com a atividade da empresa, etc. As garantias sdo analisadas pela 4rea
de crédito que avalia todos esses critérios, drea juridica que atende a Ital Asset, escritério juridico
independente e empresas especializadas em avaliacdo de imoveis.

Conforme o nivel de risco da operacéo, as garantias devem ter laudo de avaliacdo de valor quando
aplicavel por empresa especializada, laudo juridico onde deve constar os riscos de execugdo da
garantia, jurisprudéncia, etc. Fora isso é obrigatério a existéncia de um agente de garantia que ird
monitorar as garantias quanto a sua existéncia, disponibilidade e valor de forma a evitar fraudes
€ erros operacionais (falta de registro, dupla cessdo, etc).

Todos as garantias sdo reavaliadas de acordo com o rating interno da operagdo. A reavaliag3o,

portanto, serd feita numa frequéncia de 3 meses no minimo a 12 meses no maximo e/ou sob
demanda.

As questdes e riscos ASG — ambientais, sociais e de governanca corporativa — sao
9.5 considerados na anélise de risco de crédito? (Exemplos: perda de licenca ambiental,
corrupgdo, envolvimento em casos de trabalho escravo ou infantil, etc.).

Sim. Todas as analises de crédito levadas ao comité de crédito contemplam a avaliagdo ASG. O
White Paper sobre avaliagdo ASG em crédito privado demonstra o modelo ASG da IAM e sua
aplica¢do na avaliagdo de crédito.

A gestora, independentemente do critério de aprecamento, possui algum procedimento
ou estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de eventos de inadimpléncia? Descreva.

iAs revisdes periédicas do portfdlio ajudam a identificar eventuais deterioragdes de crédito, que
por sua vez serdo refletidas no rating. Em um evento de inadimpléncia, podera ser constituida
uma provisdo (percentual do valor atual do titulo) estimada de acordo com a perda esperada
vinculada aos ativos do emissor e/ou com a taxa de recuperacio dado as garantias (se houver).

Os ratings definidos internamente pela drea de crédito da Itad Asset Management sdo revisados
a cada 3, 6 ou 12 meses de acordo com o nivel de rating de cada emissor. Eventos extraordinérios
de deterioragdo (ou melhora) do crédito resultardo em revisdo fora do periodo estabelecido.

A instituicdo possui area de tecnologia da informagéo prépria? Caso afirmativo, detalhar as
atividades atuais, organograma e a qualificacio dos profissionais.

Sim, o Itau possui area de tecnologia da informacdo prépria que engloba as atividades de
informatica do Itai Unibanco, sendo Ricardo Guerra o Diretor responsavel pelas areas de
Tecnologia e Operagdo (ATO). Os principais objetivos da drea sio: alinhamento agil e completo
a0s negocios, processamento com qualidade e alta disponibilidade, busca constante de solugdes
inovadoras e controle rigoroso de custos. A Diretoria de relacionamento de Tl e a Diretoria de
Engenharia, fazem parte da estrutura de Tecnologia e atendem aos negdcios da WMS e da Itaud
Asset Management, dentre outros negdcios do Banco de Atacado e Varejo.

Descreva os procedimentos de verificacdo de ordens executadas e de checagem das
posi¢bes das carteiras.
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As ordens de compra e/ venda sdo processadas através do sistema Charles River, uma solugdo de
software com multiplas classes de atives e multi-moeda que fornece STP (Straight Through
Processing) completo em uma plataforma simples e consolidada. A seguir, € realizada uma
simulagdo de enquadramento da operagéo (pré-trading). Se o enquadramento for bem-sucedido,
€ enviada uma ordem de compra e/ venda pelo préprio software. A Superintendéncia de Trading
recebe a solicitacdo da operac3o, informa a ordem a Corretora, através de sistema proprio, via
Protocolo FIX. A corretora efetua a ordem e envia a confirmagdo da compra/venda, efetuada em
tempo real.

O sistera Crims recebe as informagées de confirmagdo via FIX e envia as ordens para o Middle
Office. Este, por sua vez, confere os dados e os compara com a contraparte. Depois desta
checagem com a contraparte, o Middle Office aprova a operagdo, que € enviada para as clearings
e para o sistema de contabilidade interno. Tais procedimentos sdo realizados para todos os papéis
negociados, garantindo o correto fechamento da operagio e mitigando possiveis erros de
execucdo de ordens.

Procedimento de checagem das posi¢des das carteiras e custodia; O procedimento de checagem
das posicdes das carteiras é realizado pela drea de Conciliagdo do Back Office em D+1. E conferida
a posigdo das carteiras registradas nas clearings e a posigdo registrada nos sistemas internos de
contabilidade. Além desse procedimento, existe a drea de Riscos que efetua independentemente
a precificacdo dos titulos para cada uma das carteiras, garantindo o correto registro das operagdes
realizadas e das posi¢cdes das carteiras.

Existe sistema de gravagdo de ligagdes telefénicas? Em caso positivo, qual a politica de
escuta das gravagbes?

lSim, hd um programa dedicado e monitorado, com avaliagbes aleatdrias e periddicas. As
gravacdes sdo mantidas por até 5 anos, dependendo da criticidade da area. Em relagcdo a escuta
de gravagOes, segue politica abaixo:

* O funcionario que tiver necessidade de escutar uma gravacdo telefénica necessita da
autorizagdo do Diretor e ciéncia do Oficial de Controles Internos e Riscos de sua drea de
negocio;

* As solicitagdes de escuta efetuadas por outras Areas Executivas da Instituicdo serdo
atendidas pelo administrador mediante aprovagdo do Diretor da drea de negécios da WMS
envolvida e do Superintendente da WMS;

* AssolicitacSes de transcricdo ou escuta de gravagdes telefénicas por 6rgaos reguladores
serdo submetidas a avalia¢do da Diretoria da WMS.

Vale ressaltar que as informagGes contidas nas gravagbes somente podem ser usadas para fins
profissionais e deve-se manter sigilo e confidencialidade em relacio ao seu contetido. Além disso,
cada funciondrio sé pode ouvir as conversas (com as devidas autorizagdes mencionadas acima)
dos seus respectivos ramais. A drea de SUP PLANEJ PRODUC EM Tl é responsavel pelo sistema de
Gravagdo Telefdnica e as premissas estabelecidas sdo baseadas no Cédigo de Conduta WMS.
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Descreva os procedimentos de back-up e redundancia de informacdes, desktops e
9.10 servidores (para back-up, cite especificamente a periodicidade, local e prazo de
armazenamento).

O backup dos dados, independentemente da plataforma (mainframe ou servidores corporativos,
excluindo desktops, que por politica no possuem informacdes corporativas), é efetuado na
infraestrutura corporativa, composta por dispositivos de armazenamento e bibliotecas
automatizadas de alta disponibilidade.

O gerenciamento também é centralizado, com papéis e responsabilidades definidos para todas as
etapas, desde a solicitagdo de backup, e incluindo implementacdo e monitoramento da
infraestrutura necessaria e do préprio processamento do backup, entre outras atividades
relacionadas ao processo.

Politicas definem atributos relacionados aos backups, como tipo (integral ou incremental),
periodicidade/frequéncia (didrio, semanal, mensal, anual), periodo de retengio (mensal, anual) e
local de armazenamento das midias. Estes atributos variam em funcdo de exigéncias legais ou
regulatdrias, requerimentos do negécio/aplicacio e requerimentos do fluxo de produgdo, entre
outros fatores. Para propdsito de Disaster Recovery é efetuada replicacdo on-line de dados.

9.11 Descreva a politica de controle de acesso ao Data Center (fisico e ldgico)

O acesso ao Data Center é controlado, permitido apenas a funcionarios autorizados e visitantes
autorizados acompanhados por funcionario. O controle do acesso fisico é feito por portas
automaticas do tipo eclusa, com blogueio controlado por cartdo/leitor magnético ou
manualmente pelo elemento controlador de acesso de cada &rea. Adicionalmente, ha um
segundo nivel de acesso para dreas especificas dentro do Data Center. Hd monitoramento por 24
horas, a partir de imagens geradas por cdmeras de vigilancia.

Descreva o parque tecnoldgico atual da instituicdo. Citar no-breaks, capacidade dos
servidores, links de internet e telefonia etc.

0 Centro Tecnoldgico localizado na cidade de Mogi Mirim que foi inaugurado em 13/03/2015,
possui uma drea construida de 59.815 m? de 10.600 m? de irea de Tl, dividido em dois data
centers (DC1 e DC2).

O fornecimento de energia elétrica é feito através de uma subestagdo, capacitada atualmente
para 30 MW com duas linhas de transmissdo de 138 kV. O empreendimento conta com 12
geradores a diesel de 4AMW que em caso de emergéncia estio capacitados para assumirem a carga
de Tl em aproximadamente 1 minuto. Em caso de falta de energia cada prédio possui 7 sistemas
de No Breaks com autonomia de 15 minutos.

Para controle de temperatura dos ambientes de T, contamos com 12 Lineups (conjunto de
bombas, chiller, filtros e torre de resfriamento) com capacidade de 850TR. Cada prédio possui 1
tanque de agua gelada que armazena 462 m® que permite que o prédio cpere por 15 minutos
com o sistema de refrigeracdo em crise.
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No empreendimento, contamos com 5 sistemas de automac&do que monitoram e/ou controlam
cerca de 120 mil varidveis. Dentre eles podemos destacar Smart Cooling, que mantém a
temperatura nas salas de Tl, através de um sistema de monitora¢do Wireless, onde cada maquina
de ar condicionado tem seu mapa de influéncia permitindo uma operagdo segura e eficiente.

Adotando as mais novas tecnologias e as melhores préticas com foco em disponibilidade,
qualidade e sustentabilidade, o site obteve 4 certificagdes que comprovam esse compromisso:

- TIER Il Gold - Projeto: certificagdo de um projeto concebido para ser altamente disponivel;

. TIER 11l Gold - Construgdo: garantia de que a construcdo seguiu as diretrizes projetadas e
— certificadas

. LEED Gold para os prédios DC1 e DC2 e LEED Silver para o prédio NOC: certificagdo Tl Verde,
o principal selo de construgdo sustentdvel usado no Brasil; e

. TIA 942: pela abordagem dupla para acesso e rotas dos links de
comunicagdo/telecomunicacio.

Outra certificacdo firma o compromisso e o trabalho das equipes na busca por exceléncia
operacional. A TIER Il Gold — Operagdo Facilities assegura elevado nivel de maturidade,
Governanga, Procedimento, Processo, Treinamentos e, por consequéncia, disponibilidade de
Facilities.

O Centro Tecnoldgico localizado em Sao Paulo possui sistemas de no break (capacidade de 15
minutos) e, adicionalmente aos nobreaks, um conjunto de geradores (com redundancia), que
assumem o fornecimento de energia em menos de 1 minuto e sdo capazes de prover energia para
todo o CPD, por tempo indeterminado, em caso de falta de energia da concessionaria publica.
Processadores:

) Mainframe Banco + Cartdes: 16 equipamentos fisicos (IBM —zSeries), com capacidade total
de 302.830 MIPS (milhGes de instrugbes por segundo), sendo 291.068 MIPS no CTMM e 11.762
MIPS no CTSP (DR) — sem considerar capacidade on-demand disponivel;

“ Ambiente Distribuido: 3752 servidores que atendem o ambiente Atacado (IBM, SUN, HP,
DELL).

Armazenamento:

- DASD: 3.562 Terabytes (CTMM]} + 1.748 Terabytes (CTMM), totalizando 5.310 Terabytes em
subsistemas high-end IBM.
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. 5AN: 5.784 portas (CT) + 9.384 portas (CTMM), totalizando 15.168 portas; com 30 switches
(CT) + 44 switches (CTMM), totalizando 74 switches SAN Mainframe.

e Tape78 tape drives, 9.144 cartuchos e 29,75 PB de volume armazenado no ambiente de
atacado referente ao ambiente distribuida.

. Tape: 64 Virtualizados com total de 12,5 TB cache e 12 Tape Libraries com total de 50,4 PB
de dados retidos referente a alta plataforma.

Rede:

. Alta capacidade e redundéancia, com destaque para Internet (06 Links de 01 Gbps (conexdo
com operadoras) + 02 Links de 10Gbps (conexdo com PTT) e replicagdo de dados para efeito de
Disaster Recovery (com mais de 70 Gbps). Suporte a multiplos protocolos (Fiber Optics (dark fiber
& DWDM), STM-1 Digital Radios, MPLS).

Software Mainframe:

. Software Basico: IBM - z/0S

® Seguranga: IBM — Racf,/ Tivoli

. Mensagens: IBM — Mgseries

. Banco de Dados: MS-5QL; Oracle (referente ao atacado);

. Monitores: IBM — IMS/CICS

Software Ambiente Distribuido:

» Software Basico: IBM AlX, Solaris e Red Hat Linux e Windows Server

@ Seguranca: IBM ~ Tivoli Identity Manager (TIM)

. Seguranca: IBM — Tivoli Access Manager (TAM)

. Mensagens: IBM - Mgseries

- Banco de Dados: MS-SQL; Oracle (referente ao ambiente atacado).

Correio:

» MS Exchange

9.13 A gestora possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus?
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Sim, entre os mecanismos utilizados para prote¢do contra ataques ldgicos podem ser destacados:
firewalls em todos os pontos pertinentes, sistema de detec¢do de intrusdo (/DS - intrusion
Detection Systern), execu¢do periddica de testes de penetracdo, atualizacdo continua de
servidores (patches), atualizagdo continua e automatica de antivirus, anti-spyware e anti-spam
(filtro de e-mail). S8o também efetuados testes de seguranca visando a prote¢do dos sistemas
contra ameagcas internas e externas. O Banco possui um CIRT (Cyber Incident Response Team),
responsavel pela prevengdo e contencdo de incidentes de seguranca.

9.14 S3o realizados testes periddicos para verificacdo de seguranca e integridade de sistemas?
' Com que frequéncia?

Vide questdo anterior. Testes sdo realizados periodicamente. Além disso, a existéncia de politicas
corporativas de Seguranga de Informagdo (SI-39) e de Continuidade de negodcios (CN-5),

descrevem as diretrizes para tratamento das informacdes, bem como realizacdo de testes para
garantir a integridade das mesmas.

10. Compliance e controles internos

A gestora adota procedimentos de monitoramento continuo das regulamentagtes e
10.1  autorregulamentagdo aplicaveis ao seu segmento de atuagdo com execugdo de agdes
preventivas e carretivas? Em caso positivo, descreva os procedimentos adotados.

no conceito de “linhas de defesa”, praticado no Conglomerado Itad Unibanco Holding S.A., que &
organizado em etapas claramente definidas, conforme demonstrado abaixo:

« Areas de Negdcios — 12 linha de defesa;
= Contraoles Internos e Compliance — 22 linha de defesa;
s Auditoria Interna — 32 linha de defesa.

Como principais responsabilidades da 22 linha de defesa, podemos destacar:

Controles internos e Risco Operacional
Identificagdo, captura e registro de eventos de riscos;

« Avaliagdo do ambiente e acompanhamento dos planos de acdo, politica especifica na Itau
Asset Managernent para os riscos e controles priorizados, com testes e indicadores;

« Coordenacdo do processo de certificacdo das Demonstragdes Financeiras para efeito da
Lei Sarbanes Oxley (SOX);

+ Validacdo dos controles para certificacdo de Basileia;

Compliance
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e Canal de comunicagdo com drgdos reguladores no Brasil e Exterior, incluindo atendimento
as fiscalizagGes e monitoramento de envio de informacdes;

s Monitoramento do ambiente regulatério e avaliagdo de impactos nos processos, alinhado
ao Juridico;

+ Garantia da aderéncia as normas externas e as politicas e procedimentos internos.

Governanga

¢ Coordenacado dos Comités Setoriais e Superior de Riscos e Compliance, féruns para reporte
e tomada de decisdo;

« Governanca de aprovagdo de produtos e processos;

» Cultura;

* Disseminacdo da cultura de controles internos e compliance na organizagao, por meio de
programas de capacitacdo de conscientizagio;

* Apoio a dreas executivas em seus processos de auto-avalia¢do e priorizacdo dos riscos.

10.2 Descreva os procedimentos adotados pela gestora para controlar a faixa de pregos dos
' ativos e valores mobilidrios negociados para os fundos de investimento sob sua gest&o.

!As metodologias de precificacdo de ativos, incluindo os negociados fora de plataformas
eletrbnicas, estdo descritas no manual de precificacdo, prevendo fonte primaria e fonte
alternativa. As operacdes de Renda Fixa sdo monitoradas através do controle de “tinel de preco”,
que estabelecem uma banda baseada na volatilidade normal de mercado. Caso ocorra uma

operagao fora deste “tinel”, o gestor deve providenciar uma justificativa, que serd analisada pela
SGRA.

Descreva o processo para adesdo ao Cddigo de Etica e Conduta, bem como suas

10,3 " S
atualiza¢des, pelas profissionais que trabalham na gestora.

A adesdo ao Cédigo de Etica do Itad Unibanco é feita por meio de um processo eletronico anual a
um termo de ciéncia as politicas de integridade corporativa (do qual o Codigo de Etica faz parte).

10.4 Descreva como é realizado o monitoramento da politica de investimentos pessoais.
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A politica setorial de investimentos pessoais tem por objetivo proteger o Conglomerado Itau
Unibanco de riscos legais e de imagem decorrentes da utilizagdo de informacées privilegiadas nos
investimentos pessoais de diretores e colaboradores da Wealth Management & Services {WMS).

Tem por finalidade, ainda, disciplinar as operagdes de investimento pessoal estabelecendo
requisitos, determinando restrigGes e fixando parametros para a efetivagdo dos negécios.

Como diretrizes gerais, a fim de obhservar as melhores praticas de mercado e atender as normas
vigentes, é imprescindivel que:

a. Além das definices previstas na politica, sejam observadas as diretrizes estabelecidas no
Cédigo de Etica Itad Unibanco e na Politica Corporativa de Integridade e Etica.

b. As operacdes com Valores Maobilidrios das Empresas Abertas Relacionadas ao Itau Unibanco
Holding S.A. ou neles referenciados observem as regras previstas na Politica de Negocia¢do de
Valores Mobilidrios de Emissdo do Itaid Unibanco Holding S.A.

¢. Qualquer informacdo detida pelos Aderentes da politica, em decorréncia de sua atuacio
profissional no Conglomerado Itat Unibanco, seja mantida em sigilo, e ndo seja usada como base
para a tomada de decisdo em seus investimentos que podem caracterizar por exemplo Front
Running ou Insider Trading.

d. Os investimentos sejam orientados para serem de longo prazo e ndo para a especulagdo no
curto prazo.

e. Os investimentos ndo sejam realizados por meio de Veiculos de Investimento, com o intuito de
burlar regras de investimentos previstas nesta politica.

f. Os investimentos ndo sejam realizados em nome ou por meio de terceiros (interpostos
pessoais), bem como para beneficio de seus colaboradores ou de seus clientes, ou ainda em
conjunto com eles.

g. Osinvestimentos nao representem potencial conflito de interesse entre as opera¢ées em nome
proprio e o exercicio de suas fungdes.

h. Na@o se utilize processo ou artificio destinado a criagdo de Condigdes Artificiais de Demanda,

5

Oferta ou Preco de Valores Mobilidrios, a Manipulacdo de Preco, a realizacdo de operagées
fraudulentas ou ao uso de Praticas Ndo Equitativas.

i. A solvéncia e a credibilidade dos Aderentes desta Politica ndo sejam colocadas em risco.

Existe monitoramento periédico e o reporte é feito ao Comité Integridade e Etica.
Para mais informacdo, acesse nossa politica disponivel no link:

http://www.itau.com.br/investimentos-previdencia/fundos/informacoes-cotistas/
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10 Existe fundo ou outro instrumento de investimento exclusivo para sdcios e executivos da
’ gestora?

lo e . 2 . . 2 .
IN3o. Executivos e sGcios possuem acesso aos mesmos instrumentos de investimento que clientes
do banco.

10 Descreva os procedimentos de monitoramento implementados para preven¢do e
deteccdo de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).

A WMS proibe a utiliza¢gdo de sistemas de telefonia mével — transmissdo de voz ou dados (ex.:
smartphones e tablets) dentro das dependéncias estabelecidas no Codigo de Conduta WMS para
todos os seus colaboradores; ha monitoramento dos e-mails enviados para fora do banco, assim
como as mensagens trocadas pelos canais da Bloomberg e Reuters.

10.7 Descreva os procedimentos adotados para PLDFT no processo de sele¢do e alocagdo e
) monitoramento na negociagdo de ativos.

Os controles e processos estabelecidos pelo Itau Unibanco para prevenir e combater atos ilicitos
atendem as exigéncias estabelecidas na Lei de Prevengdo a Lavagem de Dinheiro (12.683/12), os
normativos emitidos pelos Orgaos Reguladores e melhores praticas internacionais para controle
de operacbes em bolsa e aquelas cursadas em mercado de balcdo organizado.

Caso a gestora desenvolva outras atividades, descreva sua politica de chinese wall,
10.8  informando como se dd a protegio de informacdes entre departamentos e 0s potenciais
conflitos de interesse advindos das diferentes atividades.
!Aestrutura organizacional do Banco Itau foi concebida nos anos sessenta, com a criagao do Banco
Itai de Investimentos, primeiro banco brasileiro de investimentos, de forma a segregar
integralmente as atividades da Tesouraria, responsdvel pela gestdo dos recursos proprios da

organizacio, e as atividades da Area de Administragio de Ativos, responsavel pela gestdo de
recursos de terceiros.

Dessa forma, sempre ficou garantido o rigor necessario no cumprimento da politica de gestdo de
conflitos de interesses, ohservando o conceito de best execution, fundamental para a preservacao
dos interesses dos clientes e da boa imagem da Organizagao.

Essa estrutura veio proporcionar a consolidagéo dos conceitos de gestdo de recursos de terceiros,
instituidos ao longo de todos esses anos pela organizagdo, bem como possibilitou aprimorar nossa
filosofia de gestio, sempre orientada por uma visdo de médio e longo prazo, que traga resultados
desejados para 0s nossos clientes.

Por sua vez, a Itad Asset Management, subordinada 8 WMS, mantém uma estrutura nas quais as
atividades de supervisdo e controle estdo claramente definidas e integralmente segregadas da
tesouraria e de outras areas que possam representar conflito de interesses, propiciando-lhes uma
adequada independéncia.

As responsabilidades sobre cada aspecto do negdcio estdo claramente definidas pela:

@ Segregacdo comercial por segmento de mercado,
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. Independéncia entre gestdo comercial e gestdo de carteiras,
. Separagdo entre as atividades de gestdo de carteiras e de back office, e

- Atuacdo independente das Superintendéncias de Gestdo de Riscos Asset (SGRA), de
Controles Internos e Riscos Operacionais (SCIRO WMS) e de Compliance Atacado (SCA) das areas
de negocios e potenciais geradoras de riscos;

. Segregacao fisica e de Sistemas.

Em 2016 foi publicada politica especifica sobre o tema chamada Politica de Segregacdo DGA.

Descreva as regras e procedimentos de monitoramento das operacées realizadas fora de

10.9  plataformas eletronicas de negociagdo, enfatizando estabelecimento de precos e fontes
de referéncia utilizadas.

As metodologias de precificacdo de ativos, incluindo os negociados fora de plataformas
eletronicas, estdo descritas no manual de precificacdo, prevendo fonte priméria e fonte
alternativa. As operagdes de Renda Fixa sdo monitoradas através do controle de “tunel de prego”,
que estabelecem uma banda baseada na volatilidade normal de mercado. Caso ocorra uma

operacao fora deste “tunel”, o gestor deve providenciar uma justificativa, que serd analisada pela
SGRA.

Como é verificado a adesdo dos limites de risco, limites legais ou regulamentares das

10.10 posi¢Oes dos fundos sob gestdo da gestora? A gestora utiliza algum agente externo? (Ex.:
consultoria)

O controle de risco é baseado no limite global do Fundo ou Carteira, com frequéncia didria. Além
disso, as mesas fazem o controle e ajustes gerenciais das posicées, baseados na exposicdo de risco
que desejam ter em cada um dos books. Os fundos abertos ndo fazem uso de agente externo.

Descreva como sdo tratados os conflitos de interesse resultantes da participacio ou
10.11 atuacdo dos sdcios ou executivos em outros negocios, bem como de sua eventual
participagdo em conselhos fiscais e de administracéo.

O assunto é tratado no Cddigo de Etica Corporativo e pelo Cddigo de Conduta da Wealth
Management & Services (WMS). Caso algum colaborador tenha interesse em participar em outros
negocios, serdo submetidos ao Comité Integridade e Etica, que ira deliberar sobre tal
possibilidade.

A gestora recebe comissdes/remuneracdo (rebate) pela alocacdo em ativos e valores

612 . A
financeiros? Quais as regras?

Nao.
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11. Juridico

ANBIMA

juridico préprio ou consultoria de terceiros).

Descreva como sao tratadas as questdes juridicas e legais da gestora (departamento

As questdes juridicas sdo tratadas por estrutura interna especializada em questdes relativas ao
mercado de capitais.

12.1

2.2

12.3

12.4

125

12.6

12.7

12.8

12,9

12.10

12,11

12.12
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Resumo profissional dos responsdveis pelas
areas e equipe de gestdo

Codigo de ética e conduta

Manual/Politica de Exercicio de Direito de Voto
(Proxy Voting)

Relatdrio de Rating

Manual/Politica de Liquidez

Manual/Politica de Suitability {taso a gestora
realize distribuicdo de cotas dos fundos
geridos)

Formulario de referéncia

Manual/Politica de controles internos e
compliance

Manual/Politica de gestdo de risco

Manual/Politica de investimentos pesscais

Manual/Politica de rateio e divisdo de ordens
entre as carteiras de valores mobiliarios

Manual/Politica de seguranga de informacao

Anexo ou link

Sim. Por favor solicitar ao seu gerente de relacionamento.

Por favor, referir-se ao site de Relagdo com Investidores do Itad
Unibanco https://www.itau.com.br/relacoes-com-
investidores/ListGroupAccordion.aspx?ldCanal=j[CFHSS5ladmGCLdvw
2zldg==

Por favor, referir-se ao site do Itad Unibanco em informag@es aos
cotistas (https://www.itau.com.br/investimentos-
previdencia/fundos/informacoes-cotistas/)

Por favor, referir-se ao site de Relagio com Investidores do Itad
Unibanco

https://www.itau.com.br/relacoes-com-
investidores/show.aspx?idMateria=BBe2sqlYvkNiSbyZawBDsw==&linguage
m=pt

Por favor, referir-se ao site do Itad Unibanco em informacbes aos
cotistas (https://www.itau.com.br/investimentos-
previdencia/fundos/i nformacoes-cotistas/)

Palitica interna.

Por favor, referir-se ao site do Itad Unibanco em informagdes aos
cotistas (https://www.itau.com.br/investimentos-
previdencia/fundos/informacoes-cotistas/)

Por favor, referir-se ao site do Itad Unibanco em informacdes aos
cotistas (https://www.itau.com.br/investimentos-
previdencia/fundos/informacoes-cotistas/)

Por favar, referir-se ao site do Itad Unibanco em informacdes aos
cotistas (https://www.itau.com.br/investimentos-
previdencia/fundos/informacoes-cotistas/)

Por favor, referir-se ao site do Ital Unibanco em informagdes aos
cotistas (https://www.itau.com.br/investimentos-
previdencia/fundos/informacoes-cotistas/)

Por favor, referir-se ao site do Itad Unibanco em informagdes aos
cotistas (https://www.itau.com.br/investimentos-
previdencia/fundos/informacoes-cotistas/)

Por favar, referir-se ao site de Relagd@o com Investidores do Itad
Unibanco https://www.itau.com.br/relacoes-com-
investidores/ListGroupAccordion.aspx?ldCanal=jjCFHS5ladmGCldyw
221dg==
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12.13

12.14

12.15

12.16

12.17

12.18

Manual/Politica de Preven¢do a Lavagem de
Dinheiro

Manual/Palitica de KYC

Manual/Politica que tratem da troca de
informacgdes entre a atividade de distribuicio
realizada pela gestora e os administradores
fiducidrios
Manual/Politica de
Socioambiental

Responsabilidade

Manual/Politica de selegdo e contratacdo de
terceiros

Lista das corretoras aprovadas (se houver)

ANBIMA

Por favor, referir-se ao site de Relacdo com Investidores do Ita
Unibanco https://www.itau.com.br/relacoes-com-
investidores/ListGroupAccordion.aspx?ldCanal=]jCFHSSIadmGCLdvw
2zldg==

Por favor, referir-se ao site de Relagdo com Investidores do Ital
Unibanco https://www.itau.com.br/relacoes-com-
investidores/ListGroupAccordion.aspx?ldCanal=ijCFHS5ladmGCLdvw
2zldg==

Politica interna

Porfavar, referir-se ao site de Relagiio com Investidores do Itad
Unibanco https://www.itau.com.br/relacoes-com-
investidores/ListGroupAccordion.aspx?ldCanal=jjCFHS5ladmGCLdvw
Polftica interna.

Informacgdo interna.

S3o Paulo, 31 de margo de 2022

QUESTIONARIO]

[ASSINATURA DO PROFISSIONAL QUE PREENCHEU O

[ASSINATURA DO{S) REPRESENTANTE(S) LEGAL{IS) DA
INSTITUICAD)

{NOME DO PROFISSIONAL QUE PREENCHEU O QUESTIONARIO]
Elaine Murcia Manetti

[NOME DO PROFISSIONAL QUE PREENCHEU O QUESTIONARIO]
Elaine Murcia Manetti

11 97317 5228

[CARGO] [CARGO]
Gerente Comercial Poder Publico Gerente Comercial Poder Publico
“ELEFONE] [TELEFONE]

11 97317 5228

[E-MAIL CORPORATIVO]
elaine.manetti@itau-unibanco.com.br

[E-MAIL CORPORATIVO)
elaine.manetti@itau-unibanco.com.br
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ANEXO 1 - ANALISE DE FUNDOS DE INVESTIMENTO!

(A ser anexado ao Atestado de Credenciamento da Instituicio Administradora e Gestora do Fundo de investimento e atualizado
quando da alocag3o)

INome Fundo ::Itau Acdes Dunamis FIC
|

iCNPJ: 24.571.992/0001-75

Administrador tad Unibanco S.A.

iN‘—’ Termo Cred.

Gestor Itat Unibanco S.A.

Custodiante |Itad Unibanco S.A.

_[N2 Termo Cred.

|CNPJ: 60.701.190/0001-04
|CNPJ: 60.701.190/0001-04

(CNPJ: 60.701.190/0001-04

Classificacdo do Fundo Resolucdo CMN 4.963/2021

Art. 79,1, “b” Art. 82, |
Art. 72,1, “b” Art. 89,1
Art. 79,1, “b” Art. 82, |
Art. 79,1, “b” Art. 89,1
Art. 79,1, “b” Art. 89,1
Art. 72, 1lIl, “@” Art. 99, 1|
Art. 79, lil,“a” Art. 92,1
Art. 79, 1ll,“a” Art. 92, llI
| Art. 79, V,“b” Art. 109, |
Art. 82, | Art. 109, |
Identificagio dos documentos analisados Data do Pagina na internet em que o documento foi |
referentes ao Fundo: doc. consultado ou disponibilizado pela instituigdo
1. Questiondrio Padrdo Due Diligence para Fundo
de Investimento — Se¢do 2 da ANBIMA FOGsiz0I8
2. Regulamento http://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg si
stema=fundosreg
3. Ldmina de Informacgées essenciais http://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg_si
stema=fundosreg
4. Formuldrio de informagées complementares http://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg si
stema=fundosreg
5. Perfil Mensal http://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg si
stema=fundosreg
6. Demonstragdo de Desempenho
7. Relatérios de Rating N/A
Demonstracdes Contdbeis http://cvmweb.cvm.gov.br/swb/default.asp?sg si
B &ma:fundosreg
IL.5 - Forma de Distribuicdo do Fundo (art. 32, § 29, 1I, da Portaria MPS n2 519/2011)
Nome/Razdo Social dg
distribuidor:
CPF/CNPJ:
Informagdes sobre a Politica
de Distribuigao:

Resumo das informacdes do Fundo de Investimento

! Este formulario tem por objetivo colher informagdes para a anélise do credenciamento de instituicBes pelos
Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS). Ndo representa garantia ou compromisso de alocacio de
recursos sob a gestdo ou administragdo da instituicdo, devendo o RPPS, ao efetuar a aplicagio de recursos,
certificar-se da observancia das condicdes de seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez, motivacio,
adequacdo a natureza de suas obriga¢des e transparéncia e os requisitos e limites previstos na Resolugdo do
CMN, a aderéncia a Politica Anual de Investimentos e ao perfil das obrigacBes presentes e futuras do RPPS.

AN

R



Data de Constituicdo:

29/01/2020 | Data de Inicio das Atividades: | 15/04/2020

Politica de Investimentos
do Fundo

indice de referéncia/objetivo de rentabilidade:

O objetivo do fundo é aplicar seus recursos em cotas de fundos de investimento
classificados como “Agoes”, os quais investem em ativos financeiros que tenham
como principal fator de risco a variacdo de precos de ac¢Bes admitidas a
negocia¢ao no mercado organizado, observado que a rentabilidade do fundo
sera impactada em virtude dos custos e despesas do fundo, inclusive taxa de
administracao.

Publico-alvo:

O fundo, a critério do administrador, recebera recursos de pessoas juridicas, clientes
do administrador, do gestor ou de controladas, direta ou indiretamente, pela Itad
Unibanco Holding S.A.

As operagoes e investimentos deste fundo observardo, no que couber, os requisitos,
condi¢des, modalidades permitidas e vedagGes estabelecidos pelas disposi¢des
legais, transcritas neste regulamento, relativas aos investimentos de Regimes
Préprios de Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios e de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, cabendo ao
cotista o controle e consolidagdo dos limites de alocagdo e concentracdo das
posicdes consolidadas de seus recursos estabelecidos pela mencionada
regulamentacdo.

Prazo de Duracdo do Fundo Indeterminado
Condigdes de Prazo de Caréncia (dias) N/A
Investimento (Prazos/ Prazo para Conversao de Cotas (dias) D+21
Condi¢des para resgate) |Prazo para Pagamento dos Resgates (dias) D+2
Prazo Total (dias) D+23
Taxa de entrada (%) N/A
CondicBes d Taxa de saida (%) N/A
on I?OES = Taxa de administragdo (%) 1,9% a.a.
Investimento
Taxa de Performance
(Custos/Taxas) —— - —— - -
Indice de referencia Frequéncia Linha-d"agua
IBOVESPA FECHAMENTO SEMESTRAL SIM

Aderéncia do Fundo aos
quesitos estabelecidos
na Resolugdo do CMN
:lativos, dentre outros,
aos gestores e
administradores do
fundo, aos ativos de
crédito privado que
compdem sua carteira

Aos fundos que permitem alocagdo em crédito privado, seguem os requisitos estabelecidos
pelas legislacdes vigentes e reguladores do mercado

Alteracdes ocorridas
relativas as instituicdes
administradoras e
gestoras do fundo:

N@o ha alteragdes relevantes na estrutura do administrador/gestora.

Angdlise de fatos
relevantes divulgados:

https://www.itau.com.br/relacoes-com-

investidores/list.aspx?idCanal=+1MgOvbjDIckPab6GiJlfyA==

Analise da aderéncia do
fundo ao perfil da
carteira do RPPS e a sua
Politica de
Investimentos:

O fundo segue a legislagdo do segmento RPPS.
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Principais riscos
associados ao Fundo:

Histdrico de Rentabilidade do Fundo

Ano A
Cotistas

N2 de |Patrimdnio Liquido|

(R$)

Valorda fo tabilidade| Y2riasdo %

Cota do Fundo do indice de

(RS) (%)

referéncia

Contribui¢do em relagdo ao indice
de referéncia/ ou
Desempenho do fundo como % do
indice de referéncia

2021

2020

2019

2018

2017

2016

2015

2014

Anilise da Carteira do Fundo de Investimento

Espécie de ativos

% do PL

Composicdo da

carteira (atual)

CNPJ Fundo(s)

Classificagdo Resolugdo CMN

% do PL

Caso o Fundo
aplique em cotas

de outros Fundos

de Investimento

Emissor (CPF/CNPJ)

Tipo de Emissor

% do PL

Maiores emissores

de titulos de

crédito privado em

estoque do Fundo

Carteira do Fundo € aderente a Politica de
vestimentos estabelecida em seu regulamento e Sim.
com a classificacdo na Resolugdo CMN

Prazo médio da carteira de titulos do Fundo (em meses (30) dias) IN/A

Compatibilidade do Fundo com as obrigagdes
presentes e futuras do RPPS

Nota de Risco de
Crédito

Agéncia de risco

Nota

Andlise conclusiva e
comparativa com
outros fundos:

Comentarios
Adicionais

Declaro que tenho conhecimento dos aspectos que caracterizam este Fundo de Investimento, em
relacdo ao conteido de seu Regulamento e de fatos relevantes que possam contribuir para seu
desempenho, além de sua compatibilidade ao perfil da carteira e a Politica de Investimentos do RPPS.

|

Data: I M fEaZ—?/
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Apresentacao

Este questionario € baseado no Cddigo ANBIMA de Regulacdo e Melhores Praticas para
Administracdo de Recursos de Terceiros (“Cédigo”). Ele tem o objetivo de auxiliar o administrador

fiducidrio no processo de contratagdo de gestores de recursos de terceiros para os fundos de

investimento.

O questiondrio busca abordar, minimamente, a adog¢do de praticas consistentes, objetivas e
passiveis de verificagdo que sejam suficientes ndo sé para entender e mensurar os riscos associados
a prestacdo de servico como também para garantir um padrio aceitivel da instituicdo a ser

contratada.

O anexo ao questionario trata de informacdes especificas dos fundos de investimento.

O administrador fiducidrio poderd adicionar outras questdes julgadas relevantes na forma de anexo

a esse questionario.

Este questiondrio deve ser respondido por profissional com poderes de representacio, e qualquer
alteragdo em relacdo as respostas enviadas e aos documentos encaminhados apds o preenchimento
deste questionario deve ser enviada a instituicdo que contratou a prestacdo de servigo em até cinco

dias uteis da referida alteracdo.

Este questionario entrard em vigor em 11 de janeiro de 2019.
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ANEXO | - FUNDOS DE INVESTIMENTO

1. Alteragoes desde a ultima atualizacdo

1.1  Nome do fundo

Itati AcBes Dunamis Fundo de Investimento em Cotas de Fundos de Investimento
1.2 CNPJ

24.571.992/0001-75

1.3  Datade inicio

12/09/2016

1.4  Classificacio ANBIMA

Acbes Livre

1.5 Cédigo ANBIMA

423701

1.6 O fundo ja sofreu élt_eragﬁo__c_:om perda de historico de informagdo do mesmo?
; éNéo.
| 1.7 Classificagdo tributéria (CP/LP/A¢bes)

Renda Variavel

1.8 Descreva o publico-alvo.

O fundo, a critério do administrador, recebera recursos de fundos de investimento, pessoas fisicas
e juridicas, clientes do administrador, do gestor ou de controladas, direta ou indiretamente, pela
Itat Unibanco Holding S.A.

O regulamento prevé, explicitamente, adequacdo a alguma Iegisia(;éo'especifica aplicavel ao
cotista, p. ex., Resolugdo do CMN?

Sim, o regulamento prevé adequacdo a EFPC, RPPS e CVM 555,

1.10 Conta corrente (banco, agé_n_c'ia,"n‘!)
!Conta isenta: 8541 28434-8
Conta tributada: 8541 28433-0

1.11 Conta CETIP (n9)

24064.44-8

1.12 Administracdo (indigue contato para informacdes).

A Administracdo é realizada pelo Itad Unibanco S. A. (CNPJ: 60.701.190/0001-04)

'1_.13 Custddia (indique contato para informacgodes).

Corporativo | Interno



Associacdo Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais

A Custddia é realizada pelo Itat Unibanco S. A. (CNPJ: 60.701.190/0001-04)

1.14 Auditoria externa

Pricewaterhousecoopers Auditores Independentes

Caso se aplique, 'i.nf__c')rmar:
‘Escriturador

Custodiante

Consultor Especializado
Assessor Juridico
Co-gestor

Distribuidor

~ Outros

©1.15:

1.16 Cotizacao: éb:ér_tura ou fechamento?
Fechamento.
Regras pafa aplicagdo e resgate:

Aplicacdo (datas,

liquidacdo)

hordrios, cotizagdo

Caréncia/Tempo minimo para permanéncia

(lock-up period) e eventuais penalidades para

e resgates antes do término desse periodo.

Resgate (datas, hordrios, cotizacio e
liquidacdo)

Ap_l'i_:t';_écﬁo inicial minima e
Aplicacdo maxima por cotista
Aplica¢do adicional minima

Resgate minimo

Taxa de Entrada (upfront fee)
Taxa de Saida (redemption fee)

1.20 Taxa de administracdo

e

Ndo se aplica.

ANBIMA

Ndo se aplica.
N&o se aplica.
Nao se aplica.

Ndose aplica.

Ndo se aplica.

Aplicacio: D+0
Liquidez: diaria
Horario para movimentagdes: 15:00

N/A

Conversao do resgate: D+21 dias dteis (da
solicitagao) Pagamento do resgate: D+2
dia dtil (da conversdo).

RS 1,00

N/A

RS 1,00

RS 1,00

;'A taxa de administragdo fixa e anual é de 1,9% provisionada por dia Util, mediante divis3o da taxa

anual por 252 dias.

1.21 Taxa de administracdo maxima
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| %2,0% a.a.

1.22 Taxa de custédia méxima'

N/A
Taxa de Performance ;
% (Percentual) e . 20%a.a.
Benchmark : | IBOVESPA FECHAMENTO _
Frequéncia Calculada a partir da valorizacdo dos ativos

do fundo, provisionada por dia Gtil como
despesa do fundo e apropriada no més
subsequente ao encerramento dos meses
1.23 de junho e dezembro de cada ano ou
proporcionalmente, desde que o periodo
ndo seja inferior a 6 (seis) meses, na
hipdtese de resgate.

Linha-d’agua (sim ou nao) Sim, o

Método de calculo (ativo/passivo/ajuste) Ativo - Variagdo do Patriménio Liquido —
Calculada a partir da valorizagdo dos ativos
do fundo.

Despesas do fundo pagas ao grupo econdmico do administrador (e da gestora, se este for
diferente) excluindo-se as taxas de Administracdo e de Performance.

O grupo administrador/gestor recebe do Fundo, em forma de renumeracio, a taxa da
administracdo e de performance (se aplicavel). O fundo possui outras despesas
operacionais, como taxas de fiscaliza¢do, cartorarias, custos de auditéria, SELIC, CETIP e B3,

1.24

Ha acordo de remuneragdo com cldusula de reversdo de rebate para o fundo? (pagamento

125 _
f..z e/ou recebimento).

Para informacdes, favor entrar em contato com o gerente de relacionamento.

2. Perfil

2.1 Descreva o fundo no que tange a estratégia, ao objetivo de rentabilidade e a politica de
investimento.
!O fundo ndo possui um indice de referéncia (retorno total) e tem como objetivo superar qualquer
~benchmark de renda varidvel no longo prazo, através de um portfélio concentrado em acoes de
companhias brasileiras, utilizando-se de diferenciada analise fundamentalista e rgoroso processo
de investimento. O Indice Bovespa serd apenas uma referéncia econdmica e nio uma meta ou
parametro para a selec3o dos papéis.

2.2 Descreva as alteragbes significativas na estratégia ou na politica de investimento no

histérico do fundo. _
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Nao houve altera¢des desde a abertura do fundo.

2.3 Descreva o processo decisério de investimento deste fundo de investimento.
IO processo de investimento inicia-se com a geracdo de ideias através de uma disciplina de reunides
didrias, semanais e mensais. As reunides sdo desenhadas para cobrir diferentes aspectos do
~processo de investimento como selecdo de papéis, posicionamento tatico, gestdo de risco e
cenario macro. Combinamos analise fundamentalista com visdo top-down integrada entre os times
de gestdo Brasil e Nova lorque. Deste modo, a andlise das empresas tem um foco em bottom-up
~onde avaliamos a dinamica (qualidade dos fundamentos), valuation (avaliacdo de preco) e
sentimento de mercado para cada papel, considerando também as perspectivas do cendrio para
os setores na decisdo de investimento. A construgdo do portfélio se baseia em uma classificacdo
dos investment cases de acordo com grau de convicgéo, considerando correlacdo esperada entre
as posigoes. A escolha de instrumentos e tamanho das posicBes é feita de forma que portfolios
tenham uma exposi¢do homogeénea entre os fatores de risco ao longo do tempo. No processo de
gestdo de risco, ocorre uma reavalia¢do didria do portfélio com formalizacio de pontos de entrada,
- saida, stops e pontos de reavaliagdo. Adicionalmente, limites de risco, stress e liquidez sdo
_monitorados por uma equipe independente.
2.4  Cite as premiagdes, ratings e rankmgs dos Gltimos 05 anos.
dtau Asset Management foi reconhecida pela 122 vez, 82 vez consecutiva, como a ‘melhor gestora
- do Brasil, segundo levantamento do Centro de Estudos em Finangas - FGVcef em parceria com a
revista EXAME.

Além de possuir o Fundo Multimercado mais rentavel, maior prateleira de ETF’s do Brasil, maior
captagdo em fundos de retorno absoluto e solugfo de alocacio mais rentdvel e com maior
captacdo da industria.

3. Equipe de gestao do fundo

3.1 :Citeos profissionais envolvidos na gestdo

'A equipe de gestdo e formada por 10 profissionais com ampla experiéncia de mercado e gestdo de
ativos.

3.2 Cite o histérico de alteragdes significativas na equipe nos Ultimos 05 anos.
Em marco de 2018, houve uma reestruturagcdo na equipe de Renda Varidvel com a saida de dois
Portfolio Managers. Seguindo as melhores praticas de meritocracia e reconhecimento, Elmer Luiz
Ferraz Junior, que ja atuava na equipe desde 2015, foi promovido a Lead Portfolio Manager da
estratégia Renda Varidvel Brasil. Com intuito de promover trocas de conhecimento e
compartilhamento de expertise, a equipe RV Brasil também foi integrada ao time de RV Latam,
beneficiando se da cobertura de América Latina pela Ital Asset Management.
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4.1 Descreva as regras, procedimentos e limites especificos de gestdo para o fundo, em
cenarios de stress.

' A Superintendéncia de Gestdo de Risco Asset é responsavel pelas definicdes de risco para cada
papel e portfdlio. No caso dos portfolios, o primeiro passo é definir os limites de risco para cada
carteira, que sera proposto e sujeito a aprovacdo no Comité de Produtos.

A definicdo de cada limite de risco é baseada em diretrizes de investimento, simulagGes para cada
medida como Value at Risk (VaR), Benchmark Value at Risk (B-VaR), Stress Test e outras restricdes
especificas de acordo com cada cliente e segmento.
O controle de risco é formalizado em um mandato do fundo para uso interno e ha controles em
diferentes niveis (incluindo no nivel do ativo).

~ Seguem abaixo as principais medidas de risco que usamos para monitorar e controlar os portfolios
dos nossos clientes:

Value at Risk (VaR), Benchmark Value at Risk (B-VaR) e Tracking Error Ex-ante:

* Modelo: Paramétrico (Métricas de Risco) e Ndo Paramétrico (Simulacdo de Monte Carlo para
opgdes);

* Volatilidade e Correlagdo: EWMA - Exponentially Weighted Moving Average (= 0.94);

* Intervalo de confianga: 95% ou 99% e Holding Period: 1, 21 e 252 dias Uteis

~Stress Test:
- » Valuation completa para o pior cenario;
- » Cendrios: Crises histdricas, Cenarios Prospectivos.

Risco de Liquidez:
* Curva de liquidez.
* Curva de Passivo, que é definida como o conjunto de piores resgates ocorridos em diferentes
periodos que vio de 1 dia até 252 dias Uteis;

-+ Estresse da Curva de Passivo, a partir do fator do grau de concentragdo dos cotistas. Este fator
utiliza o coeficiente HHI (Herfindahl-Hirschman Index);

Outras ferramentas de monitoramento, sob demanda ou para necessidade de anélise:
* DVO1 para juros: 1 basis point para cada vyield;
* GAP Analysis per market: Graph exposure % NAV versus duration

Para mais informacGes sobre a gestdo de riscos, por favor referir a secdo 8 do questionario.
- 4.2 Ofundo pode realizar opera¢des de day trade?
E vedado ao Fundo, direta ou indiretamente, realizar operagdes denominadas day trade.
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5. Uso de derivativos

Com que objetivo(s) sdo utilizados derivativos:

Protecdo de carteira ou de posicao : o E ook | SIM{X)  NAO( )
1 Mudanca de remuneracdo/indexador : SIM(X) NAO( )
Estratégias combinadas (floors, caps, collars, spreads, straddles, box, 2
, ; SIM( ) NAO(X)
financiamentos com termo etc.) . e .
Alavancagem SIM( )  NAO (x)
Mercados em que sao utilizados derivativos:
Juros SIM(X) NAO( )
s ~ Cambio SIM( ) NAO(X)
Acdes __ SIM(X) NAO( )
Commodities SIM( ) NAO(X)
5.2  Em Bolsas: _ :
Com garantia | i - |SM(x) NAO()
Sem garantia g s | SIM( ) NAO(X)
Em Balcao
Com garantia SIM({ ) NAO( )
Sem garantia SIM( ) NAO( )
- 5.3 Qual aabordagem da gestora no investimento em ativos de crédito privado?
- Operagdes com crédito privado n3o sdo permitidas.
6. Compra de cotas de fundos de investimento
6.1  De fundos de terceiros? |SIM( ) NAO(X)
6.2 Defundos da gestora? : | SIM(X) NAO( )
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7. Informacdes adicionais

7.1 PL atual.
PL atual FIC:R$2.631.453.374,95
(data base do questionario)
- (fonte Quantum Axis)

7.2 PLmédio em 12 (doze) meses.
PL médio FIC: RS 3.332.929.179,83
(data base do questionario)

(fonte Quantum Axis)

7.3 PL atual da mesma estratégia sob gestdo da gestora.
O PL atual da estratégia master é de RS 4.152.167.986,14
(data base do questionario)
(fonte Quantum Axis) _
7.4  Qual a capacidade maxima estimada de captagao de recursos do fundo e de sua
estratégia? Quais sdo os critérios de definigdo?
A capacidade da estratégia é definida e reavaliada de forma periddica em comité interno.
Considera-se a liquidez do mercado, o prazo para o resgate e a capacidade da gestdo de obter uma
performance diferenciada na geracdo de alpha.
7.5 Numero de cotistas.
O FIC conta com 34.166 cotistas
(data base do questionario)
~(fonte Quantum Axis)
7.6 Qual percentual do passivo do fundo representa aplicacBes da gestora, controladores,
coligadas, subsidiarias, de seus s6cios e principais executivos?
Informagao indisponivel.

1.7 Descreva as regras de concentragao de passivo.
‘Nao ha regras especificas para concentracdo de passivo.

7.8 Percentuais detidos pelos dez maiores cotistas.
‘Percentual medio dos cotistas R$77.019,65
(data base do questionario)
(fonte Quantum Axis)
7.9 Houve alguma mudanca de prestadores de servicos de administracdo fiduciaria e/ou de
_ custddia nos Ultimos 05 anos da operagdo do fundo? Quando?
INao.

g0 ~ A ultima demonstragéo financeira foi emitida com obteve algum parecer modificado (com
ressalva, com absten¢do de opinido, énfase, parecer adverso opinido) pelo auditor
independente?
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N/A

8. Gestao de risco

8.1 pescreva as regras de exposicdo a risco de crédito especificas do fundo.

éNéo e permitido ao fundo alocar em crédito privado.
8.2  Descreva as regras de liquidez para ativos especificas do fundo.
O fundo segue a politica de liquidez do Itali Asset, de forma que sua liquidez seja compativel com

0 prazo para pagamento dos pedidos de resgate. S3o usados os controles de Curva de Liquidez,
Curva de Passivo e Curva de Passivo Estressada.

— 8.3  Caso o Fundo opere derivativos sem garantia, descreva como é realizado o controle.
O Fundo n3o opera derivativos sem garantia.

8.4  Se houver na carteira do fundo, ativos/derivativos iliquidos/exdticos, como a gestora
realiza o acompanhamento?

pt\ precificacdo de ativos/derivativos segue o Manual de Precificagdo da WMS. As'ﬁ\etodbldgias
de precificagdo séo definidas pela Diretoria Gestdo Risco e Planejamento.

8.5  Qual(is) a(s) metodologia(s) de controle de risco utilizada(s) (por ex.: VaR, Tracking Error
 eExpectedShortfal? i
WE - Metodologia Paramétrica. Utiliza-se EWMA com lambda de 0,94 para o calculo das
“volatilidades e covariancias.

8.6  Existem limites adicionais aqueles que constam no regulamento/regulacdo (por ex:
concentragdo por setor, emissor, contraparte, tipo de risco)? Quais?
O fundo possui limite VaR em rela¢do ao Ibovespa.

8.7  Descreva o processo decisorio utilizado em caso de violacdo dos limites citados no item
: 8550
A utilizagdo do limite de risco é calculada diariamente com base na posi¢do de fechamento do
Fundo. Ha trés niveis de alerta reportados: alerta 1 utilizacdo entre 70% e 85%, alerta 2 utilizacdo
entre 85% e 100% e alerta 3 utilizacdo acima do limite.

Os alertas 1 e 2 sdo reportados pela area de Risco para a ciéncia da gestdo via e-mail. No caso

do alerta 3, adicionalmente ao e-mail, o apontamento é cadastrado no sistema de follow up de
- desenguadramentos. A gestdo deve preencher no sistema a justificativa para o estouro do limite
e apresentar um plano de agdo para a sua adequagdo ao mandato. As informacgdes sio analisadas

pela drea de Risco, que concordando com os argumentos passara a acompanhar o prazo dado

para a regularizacdo do limite. A drea de Risco tem a prerrogativa de zerar o Fundo caso julgue

necessario.

- 88  Qualo limite da(s) metodologia(s) citada no item 8.5?

O limite de VaR é de 140% a.d.

8.9 De que forma é apurado o consumo dos limites dados pela(s) metodologia(s) citada(s)
no item 8.5? :
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:O orgamento de VaR é global e néo'plor"classe de ativos.

8.10  Considerando o periodo dos Ultimos 24 (vinte e quatro) meses, quando o limite da(s)
metodologia(s) citadas no item 8.5 foi excedido, por qual motivo e gual o maximo
_ atingido? Comente.
Nesse periodo, 0 maximo de utilizagdo que o fundo atingiu foi de 79.81% em 10/05/2021

3 meses? ' ‘ 82,122%

811 6meses? e 83,829%
12 meses? 1 89,024%
24 meses?

8.12 Qual a éﬂiévancage%' nocional maxima (ekpésigéo bruta) atingida "pelo fundo e em
~qual(is) ativo(s) nos dltimos 24 (vinte e quatro) meses?
\Néo ¢ permitido alavancagem.

8.13 Qual o limite para perdas em cendrio de stress? Como s30 definidos os cendrios (ex.
Utiliza o cenario elaborado pela B* ou o préprio)?
O fundo ndo possui limite de Stress,

8.14 Considerando o periodo dos ultimos 24 (vinté e'quatro) meses, quando o limite de
~ stress foi excedido e por qué?

IN&do se aplica.

Qual o stress médio do fundo nos ultimos:

3 (trés) meses? & _ N/A

8.15 6 (seis) meses? N/A
12 (doze) meses? ‘ N/A

24 (vinte e quatro) meses? ‘ N/A

' 8.16 Comente o Ultimo stop loss relevante do fundo.

i Comportamento i
Periodo™ Evento i Explicacdo
(variacdo do fundo) e
Mai/06 Crise .das Bolsas norte- Fundo: N?o Infcllado
_ americanas Bench: N3o Iniciado
Jul - Ago/07 Crise das hipotecas AR iciado
& P | Bench: N3o Iniciado
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Lrise o Sstemd Fundo: N3o Iniciado
Out/08 — Mar/09 Financeiro norte- o EEas
. Bench: Nio Iniciado
americano
Crise de endividamento Fundo: Nio Iniciado
10—
Jan/10 - Jun/10 dos PIGS Bench: Nio Iniciado
. Segunda crise da divida na | Fundo: N3o Iniciado
A 11 - Set
el Setl Europa Bench: Ndo Iniciado
) Crise politica / recessdo no | Fundo: N3o Iniciado
1 =
Abril/15 - Ago/16 Brasil Bench: Ndo Iniciado

* Para o periodo solicitado deve ser informado o comportamento (variagdo do fundo) de acordo com o més fechado (ex. 01/01 a 31/01).

10. Trés periodos de maior perda do fundo

b . e Tempo para
Periodo Evento Perda Explicagdo fecliDeracas
23/01/2020 Fundo: -47,39%

1. 23/03/2020 Bench: -46,82% 60 Dias
26/04/2018 Fundo: -16,58%

3 18/06/2018 | Bench: -19,18% 94 Dias
16/05/2017 Fundo: -11,32%

3, 21/06/2017 Bench: -11,54% 42 Dias |

11. Atribuicdo de performance do fundo nos tltimos 5 (cinco)

anos

11 Atribuicdo:

‘ Contribui¢do:

11.2  Comente as mudangas em estratégias em razdo de fluxo de recursos (aplicagdes ou

resgates).

N&o houve mudangas.

11.3 O fundo ja esteve fechado terhporariamer\te para aplicacdo por”delfberagéo da gestora,

do administrador fiduciario ou érgdo regulador? Quando? Por qué?

i‘S}m. Por decisdo do gestor.
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12 Relacionamento com distribuidores/alocadores

12,1 Com que grau de detalhamento e com que frequéncia a carteira pode ser disponibilizada
para distribuidores/alocadores?

iPor favor consultar seu gerente de relacionamento.

12.2 Com que frequenma é possivel realizar conference calls com a gestora dos fundos?
gOs calls podem ser agendados sob demanda com a equipe de Portfolio Specialist.

123 Por quals canais o fundo é distribuido?
Itat Unibanco possui um canal préprio de distribuicdo.

12.4  Considerando 0 montante total de ativos sob gestdo, qual o percentual detido pelos
> _ cinco maiores distribuidores ou alocadores, individualmente?
Informac3o confidencial.

13. Atendimento aos cotistas

13.1 Quais os relatérios disponiveis aos cotistas do fundo? Fornecer detalhes. Qual sua
periodicidade? Com que defasagem?

Para informagdes, favor entrar em contato com o gerente de relacionamento.

13.2  Qual (is) é (sdo) ofs) veiculo(s) disponivel(is) para acessar informacgdes sobre o Fundo e
com qual frequéncia seu contelido é atualizado?
_Para mforma(;oes favor entrar em contato com o gerente de relauonamento

13.3  Existe algum canal de atendimento dedicado ao cotista? De que forma pode ser acessado
e qual o horério para atendimento?

;SAC Itau e area de atendimento Asset - Email: atendimentoasset@itau-unibanco.com.br — horario

14. investimento no exterior

14.1 Qual o produto (tipo de ativo ou fundo investido) e sua estrutura, incluindo os veiculos
utilizados (se houver)? Descreva a estratégia, os principais ativos e instrumentos _

utilizados.
N/A
: 14.2  Quais os riscos envolvidos?
N/A

14.3  Quais sdo os mercados em que o fundo opera?
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/A

144 |

N/A

~ Caso o fundo de investimento local tenha por objetivo o investimento em unico fundo de

investimento ou veiculo no exterior (fundo espelho), enumerar os prestadores de servicos

- e demais informacdes dos fundo de investimento ou veiculo no exterior (administrador,

14.5

: NAV Calculator

- Taxa de administr'é'géo

14.6

N/A
14.7

IN/A

15. Anexos (quando aplicavel)

custodiante, RTA, prime broke_r, entre outros).
Admin_i_strqdor Fiduciario
Custodiante

Auditor

RTA

Prime Brokers

D0m|cf||o do fundo Sl R e s S SN O L L Ch

Cddigo ISIN do fundo

Moeda do domicilio fundo no exterior
Outros prestadores de servico, dos
investimentos no ext_erior, caso exista.

Caso o investimento no exterior possua subclasses, favor descrever os riscos de
contaminacdo entre elas.

- Caso a gestara tenha influéncia direta/indireta na gestdo do fundo no exterior, descreva

como foi constituida_a diretoria do fundo.

B Marcar Anexos ou
15 Anexos (quando aplicavel) link para acesso ao
documento
15.1 | Regulamento
15.2 | Formuldrio de informacdes complementares
15.3 | Ultima lamina de informacées essenciais
15.4 | Relatério de Gestdo e/ou materiais de divulgacdo
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[LOCAL, DATA]

[ASSINATURA DO PROFISSIONAL QUE PREENCHEU O
QUESTIONARIO]

[ASSINATURA DO(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) DA
INSTITUICAQ]

[NOME DO PROFISSIONAL QUE PREENCHEU O QUESTIONARIO]

[NOME DO(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) DA INSTITUICAO]

[CARGO]

{CARGU]

[TELEFONE]

[TELEFONE]

TE-MAIL CORPORATIVO]

[E-MAIL CORPORATIVO]
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