INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ITACURUBA CNPJ: 12.127.391/0001-99

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO 1° SEMESTRE DE 2024

O Parecer do Controle Interno foi elaborado em conformidade com as normas aplicaveis a
Administracdo Publica, bem como os critérios contidos na legislacdo pertinente, quanto as
areas abaixo descritas:

. AREA ADMINISTRATIVA:

A administracdo do ITACURUBA PREV manteve suas atividades regulares no primeiro
semestre de 2024, conduzindo reunides ordinarias do Conselho Deliberativo e acompanhando os
processos administrativos internos. Os atos administrativos foram praticados em conformidade
com a legislacdo vigente e com os principios da Administracdo Publica.

. AREA DE ARRECADACAO:

Os balancetes analisados nas reunides indicam uma arrecadagéo crescente ao longo do semestre,
conforme os valores registrados:

e Janeiro: R$ 126.676,91

o Fevereiro: R$ 309.267,04

e Marco: R$581.697,32

e Abril: R$ 459.823,50

o Maio: R$ 528.900,75

o Junho: R$ 610.345,89

Total arrecadado no semestre: R$ 2.616.711,41

3. AREA ATUARIAL:

Os relatdrios atuariais indicam um déficit atuarial crescente ao longo do semestre. A situacao
atuarial requer medidas corretivas para reequilibrio do RPPS. Além disso, os acordos de
parcelamento CADPREV n° 1013/2022 e 055/2024 seguem sendo pagos regularmente pelo
Municipio de Itacuruba. No entanto, os aportes previdenciarios fixados pela Lei n® 064/2021 nédo
foram realizados tempestivamente.

4. AREA DE BENEFICIOS:
Atualmente, o ITACURUBA PREYV possui 55 beneficiarios:

e 43 aposentados
e 12 pensionistas (com dois novos beneficios concedidos no periodo)
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5. AREA DE COMPENSACAO PREVIDENCIARIA:

As compensacgdes previdenciarias ainda ndo iniciaram devido a organizacdo burocratica no
processo de compensagao.

6. AREA FINANCEIRA E CONTABIL

As receitas e despesas totais do semestre foram:
e Janeiro: R$ 132.908,39
o Fevereiro: R$ 147.650,44
e Marco: R$ 184.999,53
e Abril: R$195.874,33
o Maio: R$ 203.567,22
e Junho: R$ 218.432,77

Total arrecadado no semestre: R$ 2.616.711,41 Total de despesas no semestre: R$ 1.083.432,68.
Os valores refletem um crescimento das despesas compativel com o aumento da arrecadacgao. As
contabilidades foram verificadas e encontram-se corretas.

7. AREA DE INVESTIMENTOS:

O ITACURUBA PREV manteve investimentos distribuidos em 12 fundos, a rentabilidade dos
investimentos apresentou crescimento:

o Janeiro: 0,11% (R$ 28.441,28)

o Fevereiro: 0,69% (R$ 166.716,20)

o Marco: 0,55% (R$ 133.854,58)

e Abril: 0,72% (R$ 178.342,11)

o Maio: 0,68% (R$ 162.789,34)

e Junho: 0,75% (R$ 190.421,56)

A carteira de investimentos consolidada totaliza R$ 24.987.542,22. As aplicac6es estdo alinhadas
a politica de investimentos do ITACURUBA PREV, que foi devidamente aprovada.

8. AREA JURIDICA

Na&o houve registros de processos judiciais que impactassem as atividades do ITACURUBA PREV
no semestre.

9. AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO:

Os sistemas de gestdo e comunicacdo foram mantidos regularmente, garantindo a seguranca e
acessibilidade das informag0es institucionais.
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10. DENUNCIAS / REPRESENTAQ()ES | EXPEDIENTES:
Né&o foram registrados expedientes de denuncia no periodo.
11. APRECIA(;AO DA GOVERNANCA POR PARTE DOS CONSELHOS:

O Conselho Deliberativo participou ativamente das reunides e deliberou sobre questdes
financeiras, atuariais e de investimentos, garantindo a transparéncia e regularidade da gestéo.

12. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA (CRP):

O ITACURUBA PREV se manteve em conformidade com as exigéncias para obtencédo do CRP,
apesar do monitoramento constante sobre o0s aportes previdenciarios ndo realizados
tempestivamente.

13. TRANSPARENCIA:

As informagdes discutidas nas reunides foram disponibilizadas aos interessados nas plataformas
institucionais, garantindo a publicidade dos atos de gestéo.

14. PARECER CONCLUSIVO:

O controle interno do ITACURUBA PREV verificou que as atividades administrativas e
financeiras foram conduzidas conforme a legislacdo aplicavel. No entanto, alerta-se para a
necessidade de medidas corretivas no déficit atuarial e na regularizacdo dos aportes
previdenciarios, sob pena de comprometer a sustentabilidade do RPPS no longo prazo.

Itacuruba, junho de 2024.
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ELOIZA'ALVANIRA GUEDES DE SA TORRES
Controle Interno



