INST. DE PREVIDENCIA DE ITACURUBA
ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL

25/01/2019 11:27

TOTAIS DE PAGAMENTO A EMPENHAR - POR CENTRO DE CUST O

Folha Mensal - Janeiro / 2019 FPGRTOO01
TIPO DE SERVIDOR - 99 Servidores Gerais
TOTAL DA FOLHA - 97 Aposentados
VANTAGENS DESCONTOS BASES
190 Proventos - Inativos 33 55.410,21 3.110 Consignacéo B Brasil - | 3 1.562,81 9.000 SALARIO BASE 33 55.410,21
500 Gratificag&o 1 954,00  6.700 L.R.R.F. (Salario) 17 1.32599  9.030 BASE DE CALCULO DO IRRF 17 45.776,85
560 Gratificagéo Incorporada 7 4.485,10 6.730 I.R.R.F. (13° Salario) 1 41,44 9.050 BASE DE IRRF S/ 13° SALARIO 1 2.456,64
606 Estabilidade Financeira 2 1.538,91 9.900 VALOR BRUTO 33 80.755,17
608 Estabilidade Financeira 3 7.114,60 9.910 TOTAL DE DESCONTOS 18 2.930,24
5.198 Quinquenio 18 5.840,62 9.920 TOTAL LiQUIDO 33 77.824,93
5.520 13° Salario 2 4574,38
5.850 Abono Complemento Sal. Minimo 1 837,35
Valor Bruto - ( Salario Familia RGPS + Salar io Familia RPPS) 80.755,17 33 Funcionéarios
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