INST. DE PREVIDENCIA DE ITACURUBA
ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL

18/07/2019 9:11

TOTAIS DE PAGAMENTO A EMPENHAR - POR CENTRO DE CUST O

Folha Mensal - Agosto / 2018 FPGRTOO01
TIPO DE SERVIDOR - 99 Servidores Gerais
TOTAL DA FOLHA - 97 Aposentados
VANTAGENS DESCONTOS BASES
190 Proventos - Inativos 30 51.162,55 3.000 Restituicdo a Entidade 1 1.240,20 9.000 SALARIO BASE 30 51.162,55
500 Gratificag&o 1 954,00  6.700 L.R.R.F. (Salario) 16 1.076,83  9.030 BASE DE CALCULO DO IRRF 16 41.842,19
560 Gratificagéo Incorporada 6 2.890,10 6.730 I.R.R.F. (13° Salario) 1 16,72 9.050 BASE DE IRRF S/ 13° SALARIO 1 2.126,96
606 Estabilidade Financeira 2 1.538,91 9.900 VALOR BRUTO 30 76.962,22
608 Estabilidade Financeira 3 7.114,60 9.910 TOTAL DE DESCONTOS 17 2.333,75
5.198 Quinquenio 16 5.172,82 9.920 TOTAL LiQUIDO 29 74.628,47
5.520 13° Salario 5 7.335,89
5.850 Abono Complemento Sal. Minimo 1 793,35
Valor Bruto - ( Salario Familia RGPS + Salar io Familia RPPS) 76.962,22 30 Funcionéarios

MultSoft do Brasil Ltda - Rua Enock Ignécio de Oliveira n® 466 - 1° Andar - N.S. da Penha - Serra Talhada - PE - FoneFax (87) 3831-1841 -

www milltsoftdohrasil com hr

Page 2 of 5



