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ATA DA SEPTUAGESIMA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO
ITACURUBA PREV, REALIZADA EM 28 DE MAIO DE 2025. Ao vigésimo oitavo dia do
més de maio de dois mil e vinte e cinco, as 13 horas, na sede do ITACURUBA PREYV,
localizado na Avenida Patriarca Anibal Alves Cantarelli s/n, Centro, Itacuruba/PE,
reuniram-se os membros Conselho Deliberativo designados pela Portaria n® 116/2025, que
a esta integra independentemente de translado, e a Diretoria Executiva do ITACURUBA
PREV com o objetivo de discutir e analisar a seguinte pauta: 1- Balancetes de Receitas
e Despesas de Abril de 2025; 2- Relatério de Acompanhamento da Politica de
Investimentos de Marco de 2025, aplicagbes de recursos e seus rendimentos; 3-
Analise do Relatério Mensal de Investimentos apresentado pelo Comité de
Investimentos, 4 — Beneficios concedidos; 5- Acompanhamento dos Acordos de
Parcelamento de Débitos Previdenciarios; 6- Acompanhamento dos Aportes
Previdenciarios fixados pela Lei 64/2021; 7- Aprovagao da Lei 120/2025, que dispde
sobre o Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial por Aportes Suplementares;8-
Esclarecimentos quanto aos bens materiais adquiridos na gestdao do ano de 2024, 9-
Bens materiais adquiridos no exercicio 2025; 10-Sugestdo de alocac¢ao de recursos
realizada pela Consultoria de Investimentos- LEMA ECONOMIA & FINANCAS- A
Diretora Presidente do ITACURUBA PREV abriu a reunido dando as boas-vindas aos
participantes e agradecendo a participagao de todos, e, em seguida reforgou as atribuigbes
legais e responsabilidades do Conselho Deliberativo enfatizando a necessidade de
capacitagdo dos componentes do Conselho e a necessidade de comprovagéo da obtengéo
da certificagéo profissional, em conformidade com o disposto no art. 8°-B da Lei n® 9.717,
de 1998, e no art. 76 da Portaria MTP n° 1.467, de 2022. Em seguida, passou a apresentar
especificamente os pontos da pauta da reunido:1- De acordo com os Balancetes de
Receita e Despesa de abril de 2025, foram informados os valores de R$ 711.324,35
(setecentos e onze mil, trezentos e vinte e quatro reais e trinta e cinco centavos) de receita
total orcamentaria e R$ 180.286,27 (cento e oitenta mil, duzentos e oitenta e seis reais e
vinte e sete centavos) de despesa total orgamentaria. 2- Relatério de Acompanhamento
da Politica de Investimentos de Fevereiro de 2025, Foi consignado que o ITACURUBA
PREV ap6s as movimentagdes de resgates e aplicagdes possui no més de abril uma
carteira de investimentos com recursos aplicados em 11 (doze) diferentes fundos de
investimentos, alocados da seguinte forma: 92,44% do valor do patriménio em RENDA
FIXA (R$ 26.369.627,44) e 7,56% em RENDA VARIAVEL (R$ 2.157.664,12). Quanto ao
enquadramento 68,90% no Artigo 7°, Inciso |, Alinea " b ", 23,54% no Artigo 7°, Inciso lil,
Alinea " a " e 7,56% no Artigo 8°, Inciso | Artigo 10, Inciso |. Desses investimentos com as
movimentagdes, ficou 83,39% sob geréncia do BB GESTAO DE RECURSOS DTVM,
totalizando o valor de R$ R$ 23.790.020,51 (vinte e trés milhdes setecentos e noventa mil
e vinte reais e cinquenta e um centavos), 11,62% geridos BANCO BRADESCO, totalizando
R$ R$ 3.315.937,84 (trés milhdes trezentos e quinze mil novecentos e trinta e sete e oitenta
e quatro centavos), e 1,40% sob gestdo do ITAU UNIBANCO, totalizando R$ 400.020,48
(quatrocentos mil e vinte reais e quarenta e oito centavos) e no S3 CACEIS, gerido pelo
BNB 3,58%, totalizando R$ 1.021.312,73 (um milhao, vinte e um mil, trezentos e doze reais
e setenta e trés centavos). Observou-se que em abril de 2025, os investimentos em RENDA
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FIXA renderam positivamente, totalizando R$ 297.846,70 (duzentos e noventa e sete mil,
oitocentos e quarenta e seis reais e setenta centavos) e os investimentos em RENDA
VARIAVEL renderam positivamente, totalizando R$ 79.784,86 (setenta e nove mil,
setecentos e oitenta e quatro reais e oitenta centavos) o0 que ocasionou a rentabilidade
geral positiva no més de abril de 2025, no total de R$ 377.631,56 (trezentos e setenta e
sete mil, seiscentos e trinta e um reais e cinquenta centavos). O ITACURUBA PREV
finalizou o més de abril de 2025 com o patriménio totalizado em R$ 28.545.312,00 (vinte e
oito mil, quinhentos e cinquenta e quatro mil, trezentos e doze reais) e que, o resultado dos
rendimentos dos investimentos superou a meta atuarial, de modo que a rentabilidade no
referido més foi de 1,35%, enquanto a meta atuarial era de 0,86%, o que demonstra uma
diferenca entre a meta e a rentabilidade de 0,49p.p. No acumulado do quadrimestre a meta
era de 4,24%, a rentabilidade foi de 4,69%, uma diferenca acumulada de 0,45 p.p. A
aderéncia aos benchmarks também foi satisfatéria, com a maioria dos fundos
acompanhando de forma préxima seus respectivos indices de referéncia. Ficou consignado
que o comité de Investimentos analisou e apresentou o relatério de risco apresentado pela
consultoria de investimentos. O Value at Risk (VaR) da carteira foi estimado em 0,25% ao
dia, com volatilidade média de 2,10% nos Ultimos 12 meses. Os indicadores de Sharpe (-
1,62) e Treynor (-0,27) apontam desempenho inferior ao mercado no periodo. Quanto ao
risco de desenquadramentos, todos os investimentos observados estdo em conformidade
com os limites legais dos artigos 18 a 21 da Resolugdo 4.963, ndo ultrapassando os
percentuais maximos por fundo, administrador ou gestor. Por fim, verificou-se que a
carteira do Itacuruba Prev apresentou aderéncia a Politica de Investimentos, estando
devidamente enquadrada nos limites estabelecidos pela Resolugdo CMN n° 4.963/2021.3-
Em prosseguimento foi realizada a Analise do Relatério Mensal de Investimentos
apresentado pelo Comité de Investimentos, através do qual o Comité de Investimentos
explicou como foram realizados os resgates e as aplicagdes dos recursos do fundo de
previdéncia no més de abril e explanou as razdes que levaram a tomada de decis&o. Por
fim, o relatério mensal foi aprovado por unanimidade. 4- Em relagdo aos Beneficios
concedidos, foi observado que o ITACURUBA PREV conta nesta data com 47
aposentados e 14 pensionistas, devido a concessao dos ultimos beneficios ja mencionados
nas atas anteriores. No més de Maio de 2025, ndo foram concedidos beneficios. Restou
consignado que a consultoria juridica realizou analises dos requerimentos recentemente
apresentados a diretoria executiva do instituto. 5- No que diz respeito ao
Acompanhamento dos Acordos de Parcelamento de Débitos Previdenciarios,
firmados com o Municipio de Itacuruba, ficou constatado que a Gestdo Municipal vem
cumprindo regularmente com o pagamento das parcelas do Acordo CADPREV
01013/20222 e do Acordo CADPREV 0049/2024.6- Quanto ao Acompanhamento dos
Aportes Previdenciarios fixados pela Lei 64/2021, foi observado que até o momento o
Municipio ndo vem realizando os respectivos aportes. Contudo, restou comprovado que a
gestdo do ITACURUBA PREV vem efetuando a respectiva cobranca ao Municipio dos
valores em atraso por meio de oficio enderecado ao gestor municipal. 7- Aprovagédo da
Lei 120/2025, que dispde sobre o Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial por
Aportes Suplementares Em prosseguimento, a Diretora Presidente do ltacuruba Prev
esclareceu que, com a realizacdo da Avaliacao Atuarial de 2025, restou sugerido pelo
atuario Mateus Rodrigues, a revisdo do Plano de Equacionamento do Déficit Atuarial, o
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que devera ser feito por meio da revisdo da Lei 64/2021, revisando-se também o calculo
do valor dos aportes mensais, para diminuigdo da parcela, proporcionando ao Ente
Municipal condigées de cumprir com esta obrigacgao financeira perante o instituto. Explicou
que, segundo as orientacdes do atuario, a revisdo do calculo e diminuicdo do valor dos
aportes mensais & possivel, tendo em vista que o Iltacuruba Prev possui recursos
suficientes para garantir o pagamento dos atuais beneficiarios; do contrario, seria
necessario solicitar autorizagéo ao Ministério da Previdéncia. Sendo assim, expds que o
processo legislativo relativo a reformulagdo da Lei 64/2021 foi concluido, resultado na
aprovagdo e sangdo da Lei 120/2025 que dispbe sobre a amortizagdo do plano de
equacionamento do déficit atuarial e apresenta o novo calculo dos aportes previdenciarios
que dever&o ser pagos a partir de maio de 2025 e que procedera ao oficio do Chefe do
Poder Executivo sobre todos os termos da obrigacdo. Além disso, mencionou a
necessidade de regularizagdo dos aportes atrasados, explicando que oficiara o Prefeito
para realizar a negociagéo dos valores devidos, através do pagamento integral ou da
formalizacdo do acordo de parcelamento previdenciario, conforme autoria a Lei e o
Ministério da Previdéncia. 8- Esclarecimentos quanto aos bens materiais adquiridos
na gestao do ano de 2024. A Diretora Presidente esclareceu que enderegou a ex-gestora
do ITACURBA PREV, Jainara Omena Aratijo e-mail formalizando o pedido de devolugdo
dos bens adquiridos na gestao do ano de 2024, que correspondem a 1 (um) TABLET SSG
SOFE 10,9 6G RAM 128 GB WIFI GRAFITE ANDROID, no valor de R$ 2.352,00 (dois mil,
trezentos e cinquenta e dois reais), Nota Fiscal Eletrénica: n® 590942 e 1(um) NOTEBOOK
DELL A30 PF 15 16GB 512GB SSD PRETO WIN 11, no valor de R$ 3.419,10 Nota Fiscal
Eletrénica n® 70244 e esclareceu que apés o recebimento do referido e-mail, Jainara
Omena devolveu aoc ITACURBA PREV o TABLET SSG S9FE 10,9 6G RAM 128 GB WIFI
GRAFITE ANDROID, por meio de uma tia. Quanto ao Notbook, sinalizou que a ex- gestora
informou que fara a devolugdo de outro aparelho eletrénico, uma vez que o anterior no
pbéde ser reparado. A Diretora presidente enviou a nota fiscal e solicitou a devolugéo de
aparetho com as mesmas caracteristicas do anterior. 9- Com relagdao aos Bens materiais
adquiridos no exercicio 2025, a Diretora Presidente consignou em outras reunides a
aquisicao de bens materiais, que foram adquiridos para suprir as necessidades do instituto
e expbs que todos os bens adquiridos se encontram presentes no instituto, com excecao
de um deles, que nao foi entregue pela transportadora, sendo o valor do objeto devolvido
em sua integralidade para os cofres do instituto, conforme comprovou pelos comprovantes
e notas fiscais anexos a presente ata. Sendo assim, passa a expor um a um os objetos
adquiridos: 1 Armario com 2 portas Niver Cinza, Nota Fiscal n® 29649, no valor de R$
934,82 (novecentos e trinta e quatro reais e oitenta e dois centavos); 1 Armario Multiuso
de uma Porta Suporte Vassoura Lavanda Kits Parana Cor: Brancoo White, Nota Fiscal
n°2044, no valor de R$ 572,79 (quinhentos e setenta e dois reais e setenta e nove
centavos); 1 Armario de escritério New City 2 PT Cinza 160, Nota Fiscal n® 362458, no
valor de R$ 1.051,38 ( um mil e cinquenta e um reais e trinta e oito centavos); 3 Suportes
de CPU Estabilizador Preto, Nota Fiscal n® 104724, no valor de R$ 512,66 (quinhentos e
doze reais e sessenta e seis centavos); estes foram entregues no prazo e se encontram
montados e disponiveis no instituto; 1Armario 4 Gavetas Pasta Suspensa em Madeira- 1
320 460 42m- INCOFLEX- COR CINZA- 21211, Nota Fiscal n® 3820, no valor de R$ 814,50
(oitocentos e quatorze reais e cinguenta centavos), sendo que este mével ndo foi entregue

Av: Patriarca Anibal Alves Cantarelli, s/n —CEP:56.430-000 — Fone: (87)3893-1142




INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITACURUBA
CNPJ: 12.127.391/0001-99
no prazo, razao pela qual foi solicitado o cancelamento do pedido e a devolugao do valor,

o que foi atendido pela loja Magazine Luiza, conforme comprovantes. Também foi adquirida
1impressora Multifuncional Tanque de Tinta Mega Tanque Tank Maxify GX4010 Canon,
Nota Fiscal n® 000.000.217, no valor de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais), que se
encontra em pleno funcionamento no instituto. Para finalizar a reuniao, foi apresentada a
sugestdo de alocacdo de recursos realizada pela Consultoria de Investimentos-
LEMA ECONOMIA & FINANCAS- A diretora presidente expds que a Diretoria Executiva
do ITACURBA PREV solicitou a consultoria de Investimentos, LEMA, uma analise de
alocacao dos recursos disponiveis. Considerando o cenario econémico, as proje¢des do
Relatério Focus e os fundos de alocagdo analisados pela consultoria LEMA, o Comité de
Investimentos discutiu, de forma preliminar, o foco em ativos de renda fixa de baixo risco,
com destaque para o fundo M1 TP FIC RF Previdenciario (CNPJ 11.328.882/0001-35,) do
saldo disponivel em conta até a entrega da analise solicitada a consultoria sobre os fundos
de vértices. Além disso, o Comité também aguarda propostas de prego para a realizagao
do estudo de ALM (Asset Liability Management), cuja apresentacéo sera feita ao Conselho
Deliberativo, juntamente com a analise de vértice. Ambos os temas ser&o discutidos em
reunido extraordinaria especifica. Por fim, ficou acordado que todo o material apresentado
e discutido nesta reunido sera disponibilizado a todos os participantes. Nada mais havendo
a ser dito, lavro a presente Ata, que sera assinada, oportunamente, por todos 0s
participantes
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