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CALENDÁRIO DE PAGAMENTO‌

ARRAIÁ DO
ITACURUBAPREV‌

D‌urante o mês de junho, o ITACU-
RUBAPREV abriu suas portas com
um ambiente especial em clima de
São João! O espaço foi decorado com
carinho e contou com comidas típi-
cas e café quentinho para recep-
cionar aposentados, segurados e ser-
vidores que passaram pelo Instituto.‌

O Arraiá do ITACURUBAPREV foi
mais que uma comemoração junina,
foi um momento de integração e
valorização de quem faz parte dessa
história. Afinal, cuidar da previdên-
cia também é cultivar laços com
quem confia no Instituto todos os
dias.‌
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Nos dias 15 e 16 de maio de 2025,
membros da Diretoria Executiva, do
Controle Interno e do Comitê de
Investimentos participaram do
curso RPPS INVEST, promovido
pela LEMA Edu, na cidade de
Salgueiro–PE.‌

ITACURUBAPREV REFORÇA GESTÃO COM CAPACITAÇÃO
ESTRATÉGICA EM SALGUEIRO‌

2025‌
ANIVERSARIANTES‌

MAIO/JUNHO 2025‌

MAIO‌

Alessandra Maria Madeiro Sá‌
 ‌Lindinalva Pereira Leal‌
 ‌Riselane Soares Silva Freire‌
 ‌Sonia Maria Da Silva‌
 ‌Zilda Marciolinia Da Silva‌

JUNHO‌
Daniel Kelvin Da Silva Queiroz‌
 ‌Vera Lucia De Souza Dantas‌
 ‌Zelia Gomes De Menezes Almeida‌
 ‌Solanje Maria Dos Santos‌
 ‌Angela Maria S. Freire De Almeida‌
 ‌Cícera De Oliveira Santos‌
 ‌Maria Das Dores Dos Santos Silva‌
 ‌Maria Janicelia Dos Santos Cruz‌

28/02/25‌ 25/03/25‌

Com carga horária de 16 horas, o
curso abordou de forma prática e
atualizada temas como: Gestão de
riscos e análise de cenário econô-
mico; Estratégias de diversificação e
compra direta de títulos públicos;‌  
Política‌  ‌de‌   ‌investimentos‌

descomplicada; Sustentabilidade,
governança e transparência nos
RPPS; Renda fixa e variável sem
mistério; Fundos estressados, ALM
e modelo de Markowitz.‌

Para a presidente do ITACURU-
BAPREV, Isabel Cristina, “investir
na qualificação da equipe é investir
na segurança dos nossos segurados
e na solidez da gestão previden-
ciária, garantindo que estejamos
preparados para os desafios e
oportunidades que surgirem”.‌

FEV‌

NOVA LEI DEFINE PLANO
DE AMORTIZAÇÃO DO
DÉFICIT ATUARIAL‌

Foi sancionada a Lei Municipal nº
120/2025, que institui o novo
plano de amortização do déficit
atuarial do ITACURUBAPREV,
uma ação importante para a saúde
financeira do Instituto.

A adoção do plano atende às
exigências legais e demonstra o
compromisso do município com a
sustentabilidade do regime próprio
de previdência. A amortização do
déficit é um instrumento que busca
equilibrar as contas previdenciá-
rias no longo prazo, garantindo o
pagamento das aposentadorias e
pensões futuras.

O repasse da competência de maio,
no valor previsto, foi realizado no
dia 10 de junho de 2025, iniciando
oficialmente a vigência do plano.
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O primeiro semestre de 2025 foi de
bons resultados para o Itacuruba-
Prev, mesmo diante de um cenário
econômico nacional desafiador,
marcado por inflação acima da
meta, juros elevados e sinais de
desaceleração da atividade.

Nosso patrimônio alcançou R$
29,4 milhões, registrando um cres-
cimento de 6,88% no período. Já a
rentabilidade acumulada foi de
5,66%, superando a meta estabe-
lecida em 1,22 pontos percentuais.
Isso mostra que, mesmo em um
ambiente de incertezas, consegui-
mos conduzir os investimentos
com responsabilidade e eficiência,
garantindo segurança aos servido-
res, aposentados e pensionistas.‌

ITACURUBAPREV FECHA 1º SEMESTRE DE 2025‌
‌COM RENTABILIDADE ACIMA DA META‌ ‌

EXPEDIENTE‌
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Isabel Cristina Freire da Rocha‌
Diretora Presidente‌ 
Isabella Luíza G Quirino M Leal‌
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A‌ carteira manteve-se majorita‌ria-
mente em renda fixa (92,5%),
trazendo estabilidade em tempos de
alta da Selic (15% ao ano).‌

Já a renda variável (7,5%) teve
papel estratégico, destacando-se o
fundo BB Governança Ações
Previdência, com retorno de 15,5%
no semestre. Essa combinação asse-
gurou equilíbrio entre segurança e
rentabilidade.‌

Em relação à gestão dos recursos, a
maior parte ficou com o Banco do
Brasil (83,5%), seguido por Brades-
co (11,5%), Banco do Nordeste
(3,5%) e Itaú (1,3%), garantindo
diversificação e solidez.‌

No quesito risco, o relatório
apontou que, com 95% de confiança,‌ 

a perda‌ ‌máxima estimada em um
dia seria de apenas 0,24%, reforçan-
do o perfil conservador e seguro da
carteira.‌

Além disso, o índice de volatilidade
média ficou em 2,01%, dentro de
parâmetros considerados adequados
para RPPS, e não houve qualquer
desenquadramento das aplicações
frente às normas do Conselho
Monetário Nacional.‌

Em resumo, o ItacurubaPrev encer-
rou o semestre acima da meta de
rentabilidade, com patrimônio em
crescimento e riscos controlados.
Seguimos firmes no compromisso de
proteger e valorizar os recursos que
garantem o futuro de todos.‌

O ITACURUBAPREV empossou, por
meio das Portarias nº 116/2025 e nº
117/2025, os novos membros dos
Conselhos para o mandato 2025–
2027.

Conselho Deliberativo

Representantes do Poder Executivo

Titular: Leoncio dos Santos
        Suplente: Emanuel Guedes  

Titular: Helka Francelina Freire 
        Suplente: George Cavalcanti 

Representantes do Poder Legislativo

Titular: Willyan César Cavalcante 
       Suplente: Dayza Rezende Leal

Representantes dos Servidores
Efetivos

ITACURUBAPREV DÁ POSSE AOS MEMBROS DOS CONSELHOS‌ ‌
DELIBERATIVO E FISCAL‌

Titular: Adriana Rita da Silva
        Suplente: Josenilton José da Silva

Titular: Antônio Carlos da Silva
        Suplente: Rosineide Freire 

Representantes dos Aposentados e
Pensionistas

Titular: Riselane  Freire
       Suplente: Lícia Marta de Carvalho

Conselho Fiscal

Representantes do Poder Executivo
Titular: Eloiza Alavanira Guedes de
Sá Torres
Suplente: José Givanilson da Silva

Representantes do Poder Legislativo

Titular: Flávio João da Silva
        Suplente: Sílvio Freire de Sá

Representantes dos Servidores
Efetivos

Titular: Poliana Carvalho  Ferraz
        Suplente: Izadora Almeida Lima

Representantes dos Aposentados e
Pensionistas

Titular: Marielza dos Santos Silva
        Suplente: José Jailton dos Santos
 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DOS MESES DE MAIO E JUNHO‌


